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Spostovanil

Pred vami je Zlato listie 2014, ki odseva razpolozenje in bogastvo v razli¢nosti,
ki ga vsak dan v letu prepletamo v Impoljci. Je odraz skupnega sodelovanja,
razumevanja in dozivljanja.

Bogastvo v razlicnosti razumemo ravno v tem, da hrepenimo in uresnicujemo
zelie, dajemo v ospredje potrebo po iskanju ftistega, kar se sprva zdi
odmaknjeno in nedosegljivo, Zivljenju pa dodaja moc za nove izzive. Ljudje
smo si med seboj razlicni, razlicno pa pojmujemo tudi smisel Zivljenja. Bogastvo
v razlicnosti je misel, ki nas bo Se posebej v letosnjem letu vodila skozi razlicne
priloznosti na poteh skupnega sodelovanja, razumevanja zivljenja in hkrati
osvetljevala nasa ravnanja.

L preprostostjo in pozitivnim odnosom zelimo spodbuditi k razmisljanju tudi vse
tiste, ki so se ujeli v tekmovanje iskanja zunanjih potrditev, polnih navlake in
nofranjega nemira. Zivlienje nam ponuja priloznosti, ki se jim predajmo z
optimizmom!

V Domu Impoljca se zavedamo odgovornosti do slehernega posameznika. V
zaostrenih druzbenih pogojih, ki spodbujajo materialne koristi in tekmovalnost,
v ospredju ohranjomo spostovanje in dostojanstvo, participacijo in
vkljucenost. Spostovanje dostojanstva je temelj razumevanja razlicnosti, se
posebej pa dobi svoj pravi pomen, kadar se pot v Zvljenju posameznika
zacasno obrne v drugo smer od nacrtovane in zelene.

Preko mnogih vsebin in aktivnosti dozivjamo sreco, se zavedamo svoje
ranljivosti, dobimo navdih za novo pot. In varno okolje z toplimi medcloveskimi
odnosi, spostovanjem ter blizino, so zagotovilo za osebnostno rast, ne glede
kdo si, kaj poc€nes in kje zivis. Pomembno je: kako zivis!

Zelim, da tudi v prihodnje ostanemo povezani, z vami, spostovani svojci,
prostovoljci in vsemi, ki se zavedate pomembnosti in krhkosti zivijenja.

Naj bo danasnja izkusnja druzenja pod velikim Sotorom spodbuda in
popotnica tudi za prihodnost.

Hvala tudi vam, spostovani sodelavci, za bogastvo razlicnhosti nase skupnosti,
na katero smo lahko vsi ponosni.

Andreja Flajs, direktorica
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Vizija razvoja doma, nase poslanstvo in vrednote

Vsaka organizacija, ustanova ali kako drugace organizirana skupnost ljudi
deluje v skladu z zastavljenimi vrednotami in cilji. Obstajajo nenapisana
pravila, ki jih zivimo povsem spontano in so odraz kulture ustanove. Ta kultura
je rezultat veclletne prakse in prenosa vzorceyv, ravnan;.

V sodobni druzbi se vedno bolj zavedamo, da so edina stalnica Zivljenja
spremembe, ki od nas zahtevajo pozornost in prilagajanje. Ciljna usmerjenost
je zaradi dinamike zivljenja vedno bolj pomembna in kljucna. To usmerjenost
in cilie smo zapisali tudi v viziji razvoja doma, v vrednotah, vodilih in
poslanstvu DUO Impoljca.

VIZIJA razvoja nasega doma:

Pri nasi skupni skrbi za cloveka smo naravnani na cloveka, na njegove
potrebe, zZelie, mocna podrocja, prijetne izkusnje v Zivljenju, na njegovo
celovitost. Pri nudenju storitev ustvarjamo pogoje za zasebnost, avtonomijo,
moznost izbire stanovalca in spostovanje vseh udelezenih.

V vsakdanjem Zivljenju spodbujamo samostojnost in ohranjanje zmoznosti
samooskrbe.

Ustvarjamo pogoje in moznosti za dezinstitucionalizacijo.

Prizadevamo si za medsebojno spostovanje, za dobre medosebne odnose. Pri
delu smo usmerjeni k razvoju novih, inovativnih pristopov, kot ga narekujejo
potrebe stanovalcev in razvoj stroke.

Sledimo eticnim in strokovnim nacelom ter skrbimo za permanentno
usposabljanje in izobrazevanje kadra.

Nasi pomembni partnerji so svojci. Dom s svojimi programi sodeluje tudi z
lokalno skupnostjo in Sirsim okoljem in je prepoznan kot dom zadovoljnih
stanovalcev in zaposlenih. Dom ima uveljavijene standarde kakovosti in
izgrajeno celostno podobo.

Pri organizaciji ter vodenju poslovnih procesov sledimo sodobnim ekonomskim
nacelom in standardom ter zagotavljamo dolgorocno stabilno in uspesno
poslovanje.

POSLANSTVO

Dom Impoljica nudi nadomestno obliko bivanja in je dom v smislu
zagotavljanja storitev za zadovoljevanje pofreb Cloveka kot celote. Za
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nudenje kvalitetnih storitev je potrebna nenehna povezanost vseh sluzb v
domu, timsko delo ter nudenje potrebne podpore zaposlenim.

Poslanstvo je usmerjeno v zagotavljanje primernih poti za izvajanje kvalitetnih
storitev po meri uporabnika, prilagojene psihofiziinemu stanju, potrebam,
sposobnostim, zeljam in v odziv na potrebe okolja.

VREDNOTE

¢ Spostovanje osebnosti, avtonomije in dostojanstva stanovalcev

e Vklju€enost stanovalcev v odloCanje

e Medsebojno spostovanje vseh vkljucenih

o Odprta komunikacija, aktivna udelezba, konstruktiven dialog

e Osebna odgovornost pri opravljanju delovnih nalog in ustvarjanju pozitivhe
klime

e Spostovanje kodeksov eticnih nacel

e Spodbujanje stanovalcev k aktivnemu zivijenju

e Teznja k osebnostni in strokovni rasti

e Ekonomicnost poslovanja, gospodarnost, zakonitost, transparentnost

VODILA:

e Dostopnost

e Prostovoljna vkljucitev, prosta izbora

e Motiviranost

e Akfivno sodelovanje

e Kakovost po meri posameznika, individualnost
¢ Strokovnost, interdisciplinarnost

e Osebnostna rast

e Eticna nacela

¢ Kultura dialoga

e Spremljanje kazalnikov in standardov kakovosti
e Transparentnost, ekonomicnost, gospodarnost, zakonitost

V nasem domu se zavedamo, da je zadovoljstvo Cloveka temeljni cilj nasega
skupnega delovanja. K tfemu cilju so usmerjene vse nase dejavnosti.

Vizijo razvoja, vrednote, vodila in poslanstvo  soustvarjaomo vsi, ki smo vpeti v
Zivlienje doma, tako stanovalci, zaposleni, svojci, zunanji sodelavci ter ozje in
SirSe okolje.

Andreja Flajs, direktorica
Darja Cizelj, strokovna vodja
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Utrinki prehojene poti zadnjega leta

Zivljenje- to niso dnevi, ki so minili,
Temvec dnevi, ki smo si jih zapomnili.
( A. Pavlenko)

Ob razmidljanju o prehojeni poti ne morem mimo ugotovitve, kako tesen in
vzajemen je vpliv posameznikov ob uresnicevanju lastnih pricakovanj in
interesov. Prepletanje Zivljenjskin zgodb, vzponov in padceyv, ki nas hkrati fudi
krepijo za iskanje in doseganje novih ciliev je nelocljivo povezano s kulturo
skupnosti, kjer zivimo, delamo. Vpeti v vsakodnevno dogajanje pogosto
spregledamo, kakSne priloznosti za veselje se nam v Zvljenju pravzaprav
ponujajo. Osvetlimo vsaj nekatere:

Naravnanost na posameznika

Dom je dom. V dom se stanovalec ne pride zdravit, ampak Ziveti. Ziveti pa
pomeni, da v spostlivem okolju ohrani vpliv in odgovornost za lastno zivijenje,
dostojanstvo in izbiro. Z zagotovljeno varnostjo in pomocjo na Sibkejsin
podrocjih ostaja aktiven Clan skupnosti v vsej lastni lepoti in osebnosti. Za
vsakega stanovalca smo z osebnim programom oblikovali koncept dela, da
se v najvecdji meri zadovoljijo njegove specificne potrebe in posebnosti. Na
preteznem delu je uveljavljen socialni model, usmerjien na posameznika,
partnerstvo in participacijo.

Zaposlitev in prosti cas
Razvijomo pogoje za zaposlitvene aktivnosti, kvalitetno prezivljanje prostega
casq, socialno kulturno vkljuCevanje, druzabnistvo in za duhovno izrazanje.

Svojci

Svojci so zelo pomemben partner, saj pogosto dobro poznajo specificne
potrebe in interese, ki jih povezani uspesnejSe uresniCujemo. S svojim
sodelovanjem pomembno prispevajo k podpori, zadovoljstvu in osmisljanju
zivlienja. So najpomembnejSa vez z domacim okoljem, kamor je pomembno,
da se stanovalec obcasno, zacasno ali frajno vrne. Prizadevamo si za
sodelovanje, ki temelji na vsestranskem, odprtem in celovitem obvescanju in
participaciji. Informacije so pomemben vir za oblikovanje mnenja in osnova
za konstruktiven odnos.
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Kakovost, zascita, zagovornistvo, samozagovornistvo

V ospredje smo postavili kakovost in hkrati upostevali zascito uporabnika in
zaposlenih, spostovanje nedotakljivosti osebnosti in Cloveskega dostojanstva.
Izoblikovali smo organizacijski model, ki podpira upostevanje nacela
spostovanja osebnosti, celovitosti in odzivnosti. Stanovalci imajo moznost in
potrebno podporo pri izrazanju zelja, zamisli, vprasanj, pri realizaciji osebnih
ciljev in razvijanju samostojnosti v vsakdanjem zivljenju.

Medgeneracijsko sozitje in sodelovanje z lokalnim in SirSim okoljem

Clovek je usmerjen v soZitje z drugimi ljudmi. Skozi vsa Zivljenjska obdobja je to
ena temeljnih potreb vsakega posameznika. V ta namen redno
vzpostavljamo medgeneracijske mostove milqgjsin in starejsih, individualno,
skupinsko, ustvarjalno ali sprostitveno. Redno se sreCujemo z otroki vrtca, solarji
okoliskih sol, dijaki, upokojenimi sodelavci, prostovoljci in drugimi posamezniki
ter skupinami, ki se zavedajo vrednosti druzenja.

Standardi kakovosti

L oblikovanjem standardov kakovosti in izgrajeni podobi smo na vecini
podrocij dosegli zastavljene cilje. Z anketiranjem jih sistemati¢no spremljomo
in preverjamo. Nas§ dom je prepoznan v lokalnem in Sirsem okolju. Razvijamo
lastne standarde kakovosti po E-Qalin-u.

Neposreden vpliv na dogajanje

Je osnovni pogoj zadovoljstva vseh vkljucenih. Stanovalci imajo vsakodnevni
vpliv z osebnim izrazanjem, dajanjem pobud po predstavnikin v razlicnih
komisijah, skupinah in neposredno. Oblikovan imamo tak komunikacijski
sistem, ki vsem udelezenim omogoca neposreden vpliv na dogajanje.

Informiranje

Zanima nas vase mnenje. Vabimo vas, da izmenjate svoje mnenje z nami, da
informacije, ki jin potrebujete za lazje razumevanje poiscete pri:

e socialni delavki

e vodji enote oz. medicinski sestri o zdravstveni negi

e zdravniku splosSne medicine o zdravljenju

e zdravniku psihiatru o zdravljenju
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Lahko pa se obrnete tudi na strokovno vodjo, vodjo ali pomocnico
zdravstvene nege in oskrbe, vodjo finanéno racunovodske sluzbe ali
direktorico.

Vas telefonski klic bo receptor usmeril do zelene osebe. Telefonska Stevilka
recepcije: 07 81 61 400

Spremljajte tudi vsebino nase spletne strani na naslovu: www.impoljca.si
Zahvaljuiemo se vam za vase sodelovanje in mnenje v anketi.

Prostovoljstvo

V letu 2013 je bilo opravljenin 658 ur prostovoljskega dela v obliki individualnih
in skupinskin aktivnosti s poudarkom na druzenju, razvedrilu, Siritvi socialne
mreze in socialnih stikov. Vsako leto se nam pridruzijo novi prostovoljci. Njihovi
obiski so neprecenljivi. Vezi, ki se stkejo so tesne in pristne, saj odnos temelji na
osebni odlocitvi in nacelu obojestranskega dajanja in sprejemanja.

Vse ljudi odprtega srca in duha
vabimo,
da se nam pridruzite in postanete prostovoljec,
ki s svojim obiskom, dobro voljo in pozitivho naravnanostjo
polepsa marsikatero vsakdanjo urico.
Kontaktna oseba: Mojca Knez

Promocija zdravja in zdravih oblik zivljenja

Promocija zdravja in zdravih oblik zivljenja je prepletena vse dni v letu.
Nacrtno smo jo izvajali individualno ali skupinsko preko raznih oblik kot so:
domske skupnosti, sobni sestanki, zaposlitvene skupine, predavanja,
delavnice. Vedji poudarek smo namenili akfivnosti prehranjevanja — kulturi
uzivanja obrokov, nakupom hrane, upostevanju diete, uzivanju tekocine,
gibanju, higieni rok, aktivnosti oblacenja, osebni higiene in rekreaciji.

Higiena zob in rok ter skrb za najozje bivalno okolje

Dnevna aktivnost skrb za higieno zob in rok poteka tako v zaposlitvenih,
terapeviskin skupinah in specialno pedagoski skupini, kot na posameznih
enotah, kjer stanovalci bivajo. Ucenje in spodbujanje ¢im visje stopnje
samostojnosti pri osebni urejenosti, urejanju postelje in ozjega bivalnega okolja
poteka na vseh stanovanjskin enotah. Aktivnosti so usmerjene tako v ucenje
kot ohranjanje in spodbujanje sposobnosti.
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Z gibanjem do zdravja- mavric¢ni program hoje
Kontinuirano je potekal celo leto. V program hoje je vkljucenih 24 oseb. Hoja
poteka 2-krat tedensko v bliznjo okolico. Opazen je napredek v predihanosti
Clanov in povecani psihofizicni kondiciji. V mesecu avgustu je bil izveden
zakljucni izlet v Strazo pri Krskem k druzini Kerin.

Specialna olimpijada Slovenije in MATP

Vklju€enost v Specialno olimpijado omogoca, da osebe z motnjo v duSevhnem
razvoju lahko sodelujejo v priznanih $portnih aktivnostih. Sportni trening, ki se
izvaja celo leto, omogoca kvalitetno in zdravo zivljenje, redno telesno vadbo,
tekmovanje, v katerem se pomerijo enaki z enakimi in imajo vsi podobne
moznosti za dosego uspesnih rezultatov. VkljuCeni v drustvo Specialne
olimpijade verjamemo, da frening omogoca vsestranski telesni ter osebnostni
razvoj in da Sportne aktivnosti vplivajo na samopodobo udelezenceyv.

MATP je program Specialne olimpijade namenjen osebam z najtezjimi
motnjami, ki ne morejo slediti pravilom Specialne olimpijade zaradi motenj v
gibalnem, Custvenem in kognitivhem razvoju, zato so posamezne panoge
temu prilagojene.

Na Impoljci celo leto izvajomo treninge v namiznem tenisu, atletiki, MATP, v
zimskem Casu pa je v sredisCu krpljanje. Sodelujemo na regijskih igrah v atletiki
in na drugih organiziranih turnirjin po Sloveniji, kjer dosegamo odlicne
rezultate.

Kopalni dnevi na bazenu v Sevnici

Posebna zahvala gre Zavodu KSTM Sevnica, ki nam zadnjih nekaj poletij
omogoca kopanje na bazenu v Sevnici. V toplih poletnih dneh je to res pravo
razkodje, ki si ga brez pomodi ne bi mogli privos&iti. Zavod KSTM nam namred
vsako poletje brezplacno nameni kar nekaj kart za vstop na bazen. Kdor rad
plava ali se rekreira v vodi, bo razumel veliCino donacije.

Popoldanska rekreacija na negovalni enoti
Sodeluje do 10 stanovalcev. V zimskem casu uporabljomo telovadnico, kjer

izvajamo razlicne aktivnosti: balinanje, podiranje kegliev, metanje kocke,
razlicne igre z zogo, metanje lesenih obrockov na stojalo. ObZasno ostanemo
na enofi in si krajSamo ¢as ob zvokih harmonike in z druzabnimi igrami (Clovek
ne jezi se, igre s kartami). V poletnem Casu pa hodimo na sprehode in
uzivamo v parku.
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Druzenje z Ajsem

Pes AjS je vkljuCen v razlicne oblike sodelovanja. Skrb za nego, gibanje,
prehrano in pocitek prevzemajo stanovalci. Razvili so pozitiven odnos do
zivali, odgovornost in prevzeli so skrb za njegove poftrebe. Prepoznavamo
vpliv. na zmanjsanje predsodkov, strahu, stresa in osamljenosti. Ajseva
prisotnost spodbuja emocionalno in verbalno podrocje ter povecuje telesno
aktivnost.

lzvaja se tudi program peke pasjih piskotov, po receptu varne in zdrave
prehrane za pse. Pasji piskoti se tudi trzijo.

Krozek zelisca, cqji

Krozek nabiranje Cajev deluje peto leto. Dobivamo se vsak torek med 13.30 in
14.30 uro. Pri krozku sodeluje menjaje 10 stanovalcev. V letu 2013 smo se zbrali
36 krat. Spoznali smo razlicne vrste Cajev, njihove lastnosti, zdravilne ucCinke,
nacin, kako pripraviti ¢aj, ga pravilno posusiti in shraniti za mrzle zimske dni.
Poznamo vec vrst Cajev. Lipo nabiramo v parku, meliso, meto, zajbelj, rman,
kamilice, qjbis vzgajamo na vrtu. Bezeg, materino dusico, glog pa pois¢emo v
naravi. V. mesecu novembru smo sodelovali na medgeneracijskin
delavnicah. Predstavili smo nabrana zelis€a ter skuhali €aj. Dolge zimske dni si
krajSamo tako, da si pripravimo skodelico domacega c¢aja, zraven pa se
prileze tudi kaksen keks, ki ga pripravimo sami. Poleg razlicnih vrst Cajev, ki
rastejo na vrtu, imamo tudi del vrta, ki je zasajen z okrasnimi cvetlicami. V
poletnem casu pogosto obis¢emo nas vrt, postorimo vse potfrebno in
opazujemo kako rastline uspevajo. Naberemo sveze cvetje in si ga odnesemo
v bivalne prostore, kjer nam krasi mizo.

Glasbena dejavnost

Je ucCinkovita terapevtska metoda za razvoj spomina, koncentracije, korekcijo
vedenja in emocionalne kontrole. Dosegli smo hamen razvijanja glasbenega
izrazanja. Pevska skupina Zarja zdruzuje pefje ljudskih in narodnih pesmi.
Ohranja narodno dedis€ino, sprosca, krepi spomin, spodbuja druzenje in
razvedrilo. V letu 2013 je Zarja nastopila na Otvoritvi razstave izdelkov
stanovalcev v Knjiznici Sevnica, na prireditvi ob kulturnem prazniku, srecanju s
svojci 2013 in prireditvi ob predaji donacije po zakljuCeni akciji Manj sveck za
manj grobov. Pomladni veter sestavljajo zaposleni Doma. Zdruzuje jih veselje
do druzenja in glasbenega ustvarjanja. Dejavnost so zaokrozili z nastopom na
SreCanju s svojci 2013, nastopom na vselitveni zabavi v DU Brezice, nastopi na
negovalni enoti in novoletnim koncertom v okviru Veselega decembra.
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Pravljicna ura za odrasle

Poteka v sodelovanju z obcinsko Knjiznico Sevnica. V letu 2013 je bilo
izvedeninh osem sreCanj z bibliotekarko in delovno terapevtko, ki sreCanja
vsebinsko povezujeta Zze od aprila 2011. Poudarek je na zgodbah, ki jin lahko
povezemo z vsakdanom, zivljenjskimi izkusnjami in hkrati poudarjajo primarne
vrednote, ki so pomembne za zivljenje in skupno bivanje.

Biblioterapija
Po pregledu obiska, je bilo v Knjiznico vkljuc¢enih 31 stanovalcev, rednih
bralceyv, ki so domsko knjiznico obiskali 295 krat.

Likovna kolonija Impoljca 2013

Likovna kolonija, katere pobudnik in organizator smo ze vrsto let, poteka v
druzenju in ustvarjanju oseb s posebnimi potrebami, vkljuCenih v
institucionalno varstvo iz cele Slovenije. Je poseben dan za ustvarjanje, vsakic
na ze v naprej najavljeno tehniko. Nastajajo unikatni umetniski izdelki, ki so na
ogled na razstavnem prostoru in kasneje krasijo nase prostore. Likovne kolonije
se udelezijo ustvarjalci iz cele Slovenije.

Slofolk festival

Mednarodni folklorni festival SloFolk Slovenija poteka ze od leta 2005. Namen

festivala je predstaviti ljludem iz Dolenjske in Posavja folklorne skupine iz tujine,
spoznati njihove plese, pesmi, Sege in navade.

V nasem zavodu ze osmo leto gostimo del predstavnikov SloFolka. Do sedqj
so se nam predstavili folkloristi iz Italije, Srbije, Grcije, Litve, Skotske, Francije,
Poljske, Slovaske, Romunije Makedonije in Crne Gore. Letos aprila pa gostimo
folkloriste iz Portugalske in Makedonije. Tako tudi nasi stanovalci z velikim
navdusenjem spoznavajo druge narode in njihovo kulturo.

Radio Impoljca

V letu 2013 je bilo predvajanih 27 radijskinh oddaqj, v katerih so sodelovali Stevilni

stanovalci in zaposleni. V oddajah so bile zajete naslednje stalne teme:

e informiranje o tekoCih dogodkih in aktivnostih: razpored in napoved
popoldanskin krozkov, datum prejema Zzepnin in nagrad, napoved
druzabnih, duhovnih, Sportnih in kulturnih prireditev v zavodu, obvestila na
sreCanje s svojci ter Klepete ob caju

e napovedani obiski/ogledi gostov v nasem zavodu
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e spremljanje info obvestil

e porocila o sodelovanju na Sportnih, glasbenih in ostalin prireditvah

e vremenska napoved

e Cestitke za rojstne dneve

e (glasbene zelje

e pisni prispevki, pohvale in zahvale

e dobrodoslica novo vseljenim stanovalcem

e potepipo svetu s Tomazem

e Baltazarjevi nasveti za energetsko varcnost in uCinkovitost z nagradno igro
e predstavitev glasbenih izvajalcev

e pozdravi stanovalcev

¢ slovo od stanovalcev

Glasbeni vlozki so bili v vecini predvajani po predlogu in izboru poslusalcey,
kar je Se dodatnho vplivalo na poslusanost. V letu 2013 smo pridobili novo
mesecno rubriko »Minute za zdravje« in predvajanje glasbe preko splethega
kanala You Tube.

Ucimo se anglesko
Vsi vklju€eni so visoko zainteresirani za sodelovanje, z zeljo po ucenju oziroma
obnavljanju znanja, ki so ga pridobili v Casu svojega rednega izobrazevanja.

Duhovna oskrba

Zagotovljena je redna duhovna oskrba v obliki svetih mas, negovanju
krsCanskih obicajev, spovedi, zakramentov. Mentorica vodi cerkveno pefje,
molitveno skupino in pogovorno skupino z versko tematiko. Obelezijo se vsi
cerkveni prazniki. Duhovno oskrbo vodi krajevni zupnik gospod Anton Bobic.

Kino Impoljca

Dvakrat mesecno je organiziran tudi kino. Program predvajanih filmov se
oblikuje na zeljo gledalcev. V glavnem se uresnicuje zelja po predvajanju
slovenskih filmskih uspesnic. Ob ogledu fiima mnogi podozivijo svojo mladost
in stike z vrstniki v domacem okolju.

Aktivnosti prostega casa, krozki
Interesne dejavnosti so organizirane po urniku in vsebini, ki so jo predlagal

stanovalci ali pa je bila zanjo izrazena zelja. Vsi krozki so aktivni, ponujajo pa
priloznost za pridobivanje ali poglabljanje znanja ter spretnosti.
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P T S C P
13.30-14.15 Angleski jezik
Aranzerski
13.30-14.20 | krozek
Pevska
13.30-14.30 | Namizni Pikado/Sportni Prevefrimo | skupina
fenis krozek mozgane Zarja
Rekreacija
Zelisca/Caji na Literarno
negovalni novinarski
enofi krozek
Sahovski
13.30-15.00 krozek
15.00-16.00 Knjiznica

Dislocirane enote

Na stirih lokacijah v druzinskih hisah Zivi 39 stanovalcev. Koncept zivljenja
omogoca Visjo stopnjo samostojnosti, iniciativnosti in vpliva na ohranjanje
lastnega stila zivljenja. Ocenjujemo napredek pri razvoju socialnin vescin,
vecjo iniciativnost ter samostojnost na vseh podrocjih, predvsem pa pri
vkljuCevanju v okolje, kot so obisk svete mase, nakupi v frgovini, obisku poste,
spontan pogovor z vascani. PoveCana je samostojnost in interes pri
opravljanju razlicnih opravil v kuhinji, na vrtu, Cisc¢enju, osebni higieni, pa tudi
pri psiho fizi€ni kondiciji.

Poseben poudarek je na aktivnosti in samostojnosti. IzkorisCajo se priloznosti, ki
jih ponuja zivlienje v skupnosti. Aktivno smo se vkljuCevali v lokalno okolje,
spodbujali aktivno prezivljanje prostega casa in se kulturno udejstvovali. Pri
vsakdanjem Zivljenju je zagotovljena zasebnost ter moznost izbire.

Skrb za urejeno okolico

Urejeno okolje pozitivno vpliva ha nade razpoloZzenje. Se posebej zelene
povrsine umirjajo razpolozenje in hkrati spodbujajo  aktivnost. 'V Casu
vegetacije skrbimo za redno kosSnjo zelenic, vse do kmetije. Trikrat letho se
obreze okoli 1500 kvadratnih metrov zivih mej. Cvetje in zelenje nam je v okras
in ponos. Zal je leto$nja zima osusila dobrih 90 % borovega nasada v atriju.
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Kmetija
Zasajeni park z nacrtovanimi objekti za rekreacijo in prosti Cas, je redno
vzdrzevan, lep in prijozen za obiskovalce. Razveseljujejo ne le okrasne
drevnine in grmicevje, ampak fudi zasajeno sadno drevje, ki bo pocasi
ponujalo tudi svoje plodove. Primanjkuje pa nam sredstev za celostno
ureditev.

Narava nam ponuja vse pogoje za rekreacijo, delo in Custveno zadovoljitev.
Kar nekaj moznosti smo razvili tudi za vrtickarstvo na kmetiji. Spretne roke so v
preteklem letu pridelale precej zelenjave, ki se je porabila v kuhinji za pripravo
obrokov. Samooskrba je tako povezala delo, rekreacijo in zabavo.

Manj sveck za manj grobov

Del sredstev zbranih na humanitarni akciji, ki je ob prvem novembru povezala
Sevnicane in Sevnicanke, je bil namenjen nasemu Domu za nakup sobnega
dvigala, pripomocka za delo s tezje in tezko pomicnimi stanovalci. Pobudniki
akcije so bili ¢lani Obcinskega odbora Nove generacije Sevnica. Akcija je bila
izvedena v Sevnici prvic, odziv pa je bil presenetljivo dober. Hvala, Sevnical
Zaklju€ne prireditve ob predaqji simbolnega ceka so se poleg Davida Divjaka
in Franca Bogovica udelezili tudi najvidnejsi aktivisti akcije. Dogodek smo
obogatili s kratkim kulturnim programom.

Vzpostavitev dobre higienske prakse

Posebno pozornost namenjamo zdravstveno vzgojni osvescenosti in izvajanju

aktivnosti na podrocju:

e /agotavljanja zdravstveno ustrezne pithe vode: DUO Impoljca ima lasten
vodovod in prevzema vse naloge za distribucijo primerne kvalitete pitne
vode. V letu 2013 je bilo odvzetih 11 vzorcev pithe vode na mikrobioloske
parametre in 7 vzorcev na kemijske parametre. Vsi izvidi so pokazali na
skladnost pitne vode.

e Zagotavljanje varnosti zivil in higiene v kuhinji: Na podlagi laboratorijskih
preiskav odvzetih 40 brisov na snaznost ter 7 vzorcev zivil na mikrobiolosko
skladnost, je bilo ugotovljeno, da se v kuhinji vzdrzuje ustrezen higienski
rezim.

e Ravnanje z odpadki: Loceno zbiramo odpadke iz papirja, plastiko, les,
steklo, organske odpadke, odpadke iz zdravstva, zamaske, kartuse,
zarnice in baterijske vliozke. Sodelujemo v akciji Rdeci noski.

e Posebno skrb namenjamo organizaciji in nadzoru izvajanja ukrepov za
preprecevanje razmnozevanja legionel.
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e Higienskim postopkom vzdrzevanja perila, ki zajema dnevno cCis€enje in
razkuzevanje delovnih povrsin in pripomockov, zascito zaposlenih pri stiku s
kuznim in umazanim perilom ter higiensko ravnanje s perilom v vseh fazah
dela z namenom preprecevanja navzkrizne kontaminacije s patogenimi
mikroorganizmi.

e Cis¢enje prostorov poteka po sistemu Healthguard.

e Upostevali so se ukrepi za zmanjSanje porabe energije, vode, toplote, z
zapiranjem vrat med prostori, prezraCevanjem, ugasanjem Iuci po
Ciscenju, spremljanjem in obvescanjem o puscanju vode iz pip in kotliCkov.

Vsi procesi so potekali v skladu dobre higienske prakse in ob doslednem
upostevanju protokolov. S tem smo zmanjsali stopnjo tveganja za varnost
vseh vkljuCenih.

Investicijska viaganja

Preteklo leto je bilo zaznamovano z gradbenimi deli in pridobitvami na fem
podrocju. Tej situaciji smo prilagajali tudi izvajanje storitev, vendar pa smo
uspesno dosegali zastavljene cilje. Potrebno je bilo predvsem veliko energije
za doseganje skupnih dogovorov in usklajevan] med vsemi, sqj je vecina
gradbenih in drugih del potekala na objektih, kjer se je istoCasno izvajala
dejavnost. Hvala vsem za razumevanje, strpnost in pomoc pri zagotavljanju
varnosti.

Kako zZiveti bolj zeleno - modri nasveti profesorja Baltazarja
Stopili smo ze v tretje leto, od kar je pobudo za bolj premislieno rabo energije

in vode ter bolj odgovoren odnos do okolja v nasem domu in bivalnih enotah
prevzel profesor Baltazar, lik priljubliene risanke, cClovek modrosti in
eksperimentov. Njegove znacilnosti, da si skozi vsakodnevne navade
priklicemo zavest, da smo vsi in vsak posameznik del narave, okolja, druzbe in
nasega doma.
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V gibanje modrih in zelenih »vibracij« smo vkljuceni vsi, tako da lahko vsak na
svoj nacin in v okviru moznosti prispeva svoj delcek. V zadnjem Casu smo na
Impoljci med drugim obnovili, izolacijsko »okrepili« fasado, zamenjali okna in
vrata, namescena so bila varéna svetila, pridobili smo sodoben, bolj varCen
objekt prehrane. Na zaposlenemu in stanovalcu kot posamezniku pa je, da
razmislja preudarno, racionalno. Tako kot bi razmisljal doma, ko vsakic
poskusa, kolikor se da, vplivati na lastno obvladovanje stroskov oz. odhodkov.

Simpaticni mozic Baltazar nas z nasveti pozdravlja pri stikalih, vratih, pipah,
enkrat meseCno nas obis¢e preko valov domskega radia. Postal je nas
spremljevalec, svetovalec in prijatel]. Prijatelj nasega doma, nasega okolja. In
prijazna opomba, da bomo v prihodnost zakorakali odlocno in odlicno, vedri
in pripravljeni na ¢as in njegove izzive.

REPUBLIKA SLOVENIJA . S
i MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO, - Nalozba v vaso prihodnost
IMPOLJCA SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI OPFRACIO DELNO FINANCIRA EVROPSKA LINIA

POROCILO OPERACIJE SOFINANCIRANE S SREDSTVI EVROPSKE KOHEZIJSKE
POLITIKE JAVNEGA RAIZPISA ZA I1ZBOR OPERACIJ »ENERGETSKA SANACIJA
STAVB PRAVNIH OSEB JAVNEGA PRAVA NA PODROCJU INSTITUCIONALNEGA
VARSTVA ZA STAREJSE IN SOCIALNEGA VARSTVA, KATERIH USTANOVITELJ) JE
REPUBLIKA SLOVENIJA IN SO V PRISTOJNOSTI MINISTRSTVA ZA DELO, DRUZINO
IN SOCIALNE ZADEVE«

OPERATIVNI PROGRAM RAZVOJA OKOLJSKE IN PROMETNE INFRASTRUKTURE ZA
OBDOBJE 2007 - 2013 6. RAZVOJNA PRIORITETA nTRAJNOSTNA RABA ENERGIJE«
1. PREDNOSTNA USMERITEV »ENERGETSKA SANACIJA IN TRAJNOSTNA GRADNJA
STAVB«

DUO Impoljca je v letu 2011 kandidirala na navedenem javnem razpisu. S
sklepom so bila odobrena namenska nepovratna sredstva iz javnega razpisa
v sofinanciranem znesku po pogodbi in z aneksom k pogodbi razporejena na
proracunsko leto 2012 in proracunsko leto 2013.
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IZVEDENE AKTIVNOSTI OPERACIJE

1. Dobava in montaza stavbnega pohistva na ovoju stavbe

V letu 2012 je bila izvedena kompletna zamenjava stavbnega pohistva na
celothem objektu (ABC) DUO Impoljca. Okna in okenska vrata v ogrevanih
prostorin dosegajo vrednosti nizie od Umax 1,17 W/m2K.

2. Sanacija fasade, toplotna izolacija stropa proti podstrehi

lzvedena je kompletna sanacija fasade na celothem objektu in toplotha

izolacija stropa proti strehi.

Izpolnjene so tehnicne in tehnoloske zahteve za:

e Toplotno izolacijo zunanjin sten (U manjsi od 0,181 W/m2K)

¢ Toplotno izolacijo stropa proti pod neogrevanemu podstresju (U manjsi od
0.147 W/m2K).

3. Varéna svetila

lzvedena je bila zamenjava obstojecih zarnic in svetil skladno z nacrtom za
izvedbo Energetsko ucCinkovite razsvetljave. Izvedena dela so skladna s pogoji
pogodbe, zahtevanimi tehniCnimi karakteristikami za varcna svetila in so
izvedena v obsegu po popisih del in nacrtu PZI.

4. Solarni sistem

Vgrajeni solarni sistem je namenjen za pripravo sanitarne vode ter tople vode
za tehnologijo centralne kuhinje. Zaradi racionalnejse izvedbe povezav med
izvorom in porabo energije je vgradnja kolektorjev priblizana potrosnikom, kar
smo dosegli z razdelitvijo sistema na dva dela:

e 80 soncnih kolektorjev je vgrajenih na juzni stresini DUO,

e 20 soncnih kolektorjev pa je vgrajenih na juzno stresino objekta prehrane;

S tak3no delitvijo so cevne povezave krajSe, na trasah toplovodov je man;j
toplotnih izgub, saj se topota ne transportra med objektoma. Ob izvedbi
solarnega sistema v dveh locenih delih je preglednejSe spremljanje rezultatov
energijske bilance ob uporabi solarnega sistema kot alternativnega vira
energije.

5. Vgradnja centralnega nadzornega sistema (CNS)

Vgrajen je centralni nadzorni sistem, s pomocjo katerega je omogocena
optimizacija ogrevalnih sistemov in porabe energije, spremljanje porabe in
izvajanje monitoringa energetske ucinkovitosti v DUO Impoljca. Vsi posegi
energetske sanacije so bili zakljuCeni 13. septembra 2013.
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POROCILO IZVEDBE REKONSTRUKCIJE, DOZIDAVE IN NADZIDAVE OBJEKTA-
CENTRALNI PROSTORI PREHRANE IN DOM OSKRBOVANCEYV 1.FAZA

Septembra 2012 se je zacela izvedba projekta Rekonstrukcija objekta
prehrane, nadzidava in dozidava veznega hodnika, na osnovi ugotovljeninh
pomanikljivosti in kriticnih to€k z oceno stopnje tveganja. Upravicenost
investicije izhaja iz razmer, ki niso zagotavljale primernosti pogojev za
opravljanje dejavnosti skladiscenja, priprave, serviranja in distribucije obrokov.

Obstojeci objekt je bil nacrtovan in zgrajen v sedemdesetih letih za potrebe
centralne kuhinje z jedilnico za stanovalce novo zgrajenega Doma v okviru
takrat veljavnih minimalnin standardih za opravljanje dejavnosti in takratnih
financnih moznosti Doma. Kljub tekoCim viaganjem v izboljSanje razmer in
visokim stroskom, v preteklih letinh nismo sanirali bistvenih pomanikljivosti:

e Zaradi starosti in preobremenjenosti so dotfrajale vodovodne in odtocne
cevi ter elektricne instalacije;

e Neprimerna dimenzioniranost in  tehnologija za sodobno pripravo
potrebnega stevila obrokov;

e Doftrajana in tehnolosko zastarela oprema centralne kuhinje;

e Tezave z zagotavljanjem pogojev HACCP, vidik sanitarno higienskih
zahtev;

e Energetsko neucinkovit objekt predstavlja visoke stroske obratovanja
zaradi neracionalne nofranje visine objekta — volumen bi zadoscal Se za
dodatno etazo, dotrajano leseno stavbno pohistvo, neizolirana fasada in
streha, potrebna zamenjava kritine;

Neprimerni transportni dostopi za sprejem in skladisCenje;

¢ Nefunkcionalni kletni prostori zaradi spremenjene oskrbe (ob izgradnji
objekta so bili namenjeni sezonski hrambi-ozimnici);

e Objekt nima pokrite povezave s centralnim objektom: vstop v centralno

jedilnico in fransport hrane na bivalne in negovalne enote poteka brez

zasCite pred vremenskimi spremembami;

Pogoste okvare na zunanji kanalizaciji, zaradi posedanja tal, meteorne

vode zalivajo klethe prostore;

Izhodisce:

Objekt prehrane je predstavljal kriticno tocko z visokim tveganjem. Dnevno se
pripravilja povprecno 1200 obrokov. Od tega se jih glede na vse zahtevnejso
strukturo stanovalcev, postreze v centraini jedilnici med 400-450, ostali obroki
pa se fransportirajo na stanovanjske enote. S celovitim pristopom in ob
upostevanju pofreb po odpravi obstojecih in predvidenih tezav, smo zbrali
potrebno dokumentacijo. Pridobili smo projekino dokumentacijo, opravljena
je bila revizija postopka, marca 2012 pa gradbeno dovoljenje. Ustrezna
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ureditev objekta prehrane je eden temeljnih pogojev za uspesno izvajanje
institucionalnega varstva. Pred zacetkom gradbenih del smo, avgusta 2012,
zagotovili prostore na nadomestni  lokaciji Restavracie Dvorec. Od
l.septembra 2012 so bili vsi pripravijeni dnevni obroki transportirani in
razdeljeni na stanovanjskin enotah.

Zaradi zapletov pri zagotavljanju virov financiranja smo realizacijo projekta
Rekonstrukcija objekta prehrane z dograditvijo veznega hodnika razdelili na
faznost izvedbe. V prvi fazi 2012-13 je bila zaklju¢ena rekonstrukcija objekta z
gradbenimi in delno obrtniskimi deli, poglobitev in utrditev tal pod prizidkom,
elekfro in strojne instalacije, delno gospodarski vhod in  zunanja ureditey,
kineta, v celoti dela v pritlicju za potfrebe obratovanja kuhinje ter povezava
na centralni objekt z izgradnjo veznega hodnika in pokrito teraso. Prva faza
predstavlija zakljuCeno celoto za vzpostavitev skladisCenja, priprave,
serviranja, dostopa in fransporta hrane do uporabnikov, ki se prehranjujejo na
enoti.

Dosezeni cilji zastavljenega projekta:

» Energetska sanacija objekta ( |.faza)
e Uporaba primernih materialov, izolacije, stavbnega pohistva in ovoja
zgradbe.

» Funkcionalna in tehnoloska rekonstrukcija objekta ( I.faza)

¢ Sanacijo dotrajanih delov stavbe;

e Sodobna in tehnoloska opremljenost centralne kuhinje s pripadajocimi
skladiscnimi in pomoznimi prostori;

e Primernost prostorov za strezbo hrane in jedilnica;

e Posodobitev vseh napeljav: elekiricnin, vodovodnih, odtocnih,
kanalizacijskih;

e Zagotovitev Cistih in necistih poti, sanitarno higienskih pogojev za
izvajanje dejavnosti;

¢ Ureditev gospodarskega vhoda ( I. faza); montaze dvizne plos¢adi v
dvigalnem jasku za klet ( Il.faza).

¢ Ureditev kanalizacije in meteorne vode;

» Funkcionalna povezava z centralnim objektom brez arhitekturnin ovir,
izgradnja veznega hodnika ( I.faza)
e Zagotovila bo primerne pohodne pofti v vseh vremenskih razmerah in

transportne poti brez klancin za prevoz obrokov;

» Nove povriine za ureditev stanovanjske enote ( Il.faza)
Izkoris€enost volumna stavbe je z rekonstrukcijo omogocila formiranje

dodatnih nastanitvenih povrsin v prvi etazi za potrebe stanovanjske enote v
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obsegu Sestih  enoposteljnin in Sestih dvoposteljnin sob z funkcionalnimi
prostori in teraso.

Dom, ki pokriva potrebe sirSega slovenskega prostora z kapaciteto 295 postelj,
ne zagotavlja primernega stanovanjskega standarda, kot to narekuje Pravilnik
o minimalnih tehnicnih zahtevah za izvajalce socialno varstvenih storitev ( Ur.
list RS, §t. 67/2006) in Pravilnikom o kadrovskih, tehnicnih in prostorskin pogojev
za izvajalce institucionalnega varstva ( Ur. list RS, st. 49/ 2009). Razpolaga z
67% podstandardnimi stanovanijskimi razmerami ( 3 in vec posteljne sobe).

L projektom bomo povecali stevilo standardninh namestitvenih kapacitet za 18
postelj, kar pa ne bo vplivalo na povecanje skupnih zavodskih kapacitet.

» Ureditev centralnih garderob za zaposlene ( Il.faza)
Racionalna izraba povrsin v kletni etazi bo namenjena ureditvi centralnih

garderob za vse zaposlene. S tem bomo zagotovili primernost Cistih in necistih
poti, varnost osebne garderobe in predmetov, registracijo prisotnosti vseh
zaposlenih ter kontrolo dostopa na nekaterin mestin.

V centfralnem objektu bomo z izpraznitvijo prostorov na razlicnih lokacijah, ki
so bili doslej namenjeni garderobam, pridobili moznosti za preureditev za
dejavnost potrebnih prostorov.

5.11. 2013 je bil opravljen tehnicni pregled objekta, 11.12.2013 pa je upravna
enota Sevnica izdala uporabno dovolienje. Decembra 2013 je stekla
preselitev kuhinje in skladis¢enja v nove prostore.

6.1.2014 so prostori prehrane vzpostavili svoje delovanje v polni kapaciteti. S
tem datumom je bil zakljuCen transport hrane na enote, razen za ftiste
stanovalce, ki ne prihajajo na obroke v centralno jedilnico.

Stanovalci so bili zelo veseli novih razmer, sqj je prostor postal svetel, topel in
prostoren. PoCutje in razpolozenje se je dvignil, obroki pa tecejo upocasnjeno,
kulturno in hkrati tudi aktfivno, kar je predstavljeno tudi v nadaljevanju biltena.

29.1. 2014 je gospod Anton Bobic s Studenca, po slovesnosti ob pridobitvi in
rezanju traku, prostore blagoslovil. V nagovoru je zbranim predstavil simboliko
hrane in svoje misli zakljucil z videnjem doma Impoljce, ki da ni zgolj dom, pac
pa drugo ime za skrb, sprejemanje, zaupanje.

Zbrala iz porocil o opravljenem delu: Andreja Flajs, direktorica
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Fessst ... iz nasih birabuih enot se zashss y/a@

Spomin na koline

Sredi tedna sta nam mama in oCe omenila, da bomo imeli koline. Otroci smo
se kolin zelo veselili. Z ocetom sva sla v vinograd, da sva prinesla domov vino.
OcCe se je dogovoril z mesarjem, da pride na koline. V soboto smo zjutrgj vstal
Zze ob peti uri. Sosedje in mesar so zjutraj dobili zajtrk, da so se okrepili pred
kolinami. Ko so §li klat prasica, sem bila vedno zraven, sestri pa sta se skrivali v
kuhinji, ker ju je bilo strah. Ko je mama pripravila jetra, so sli vsi jest. Jaz sem
zunaj pazila na meso, da se mu ni priblizala kaksna muca. Po kosilu so zaklali
Se enega prasica. Zunaj je bilo zelo mrzlo. V skodelicah sem nosila ¢aj, da so
se ljudje malo ogreli. Ko so §li prat Creva, sem Sla zraven. Mesar se je nekaqj
Casa tudi kepal z mano, tako da se je oCe oglasil in vprasal, e nima kqj
drugega pocet. Pa ga je mesar pobaral, da ngj se gre tudi on kepat z nama.
Proti vecCeru so zaceli delati krvavice in mesene klobase. Pri vecerji smo
poizkusili krvavice, zraven smo imeli kislo zelje in krompir. Ko je bilo delo
opravljeno, je muzikant zaigral na harmoniko, peli smo in se dobro imeli. Pozno
smo §li spat, zadovoljni, da je bilo delo dobro opravljeno.

Cvetka Zerak

V vinogradu

Kadar smo obrezovali vinograd smo morali, kar smo obrezali, znositi na kup,
potem smo to zazgali. Z Zivino smo na vozu vozili gnoj v vinograd. Ker je
vinograd na strmem predelu, sva z oCetom po vrstah nosila gnoj v kosu. Za
oporo sva imela palico. Potlej smo dobili kopace. Do jeseni, ko je bila trgatev,
smo morali vinograd povezati in Skropiti. Brata sta bila Se premajhna, da bi
pomagala oCetu. Sedaj oba skrbita za kmetijo. Ko je bila frgatev, sem milela
grozdje. Vse se je delalo ro¢no in le s tezavo sem dohitevala. Sedqj je vse
drugace in veliko prej opravljeno.

Cvetka Zerak
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Psenica

Na njivo smo najprej navorzili gnoj, ga raztrosili, potem sta sla oce in mati orati.
Ko je bila zorana, je oCe z zivino in branami pobranal njivo, mati pa je
posejala psenico. Potem smo jo Sli z mamo plet, da ni bilo plevela med njo.
Dozorelo psenico so zanjice pozele, ofroci in mozje pa so jo zvezali in
postavili snope pokonci v kupe, da se je pSenica susila. Suho je bilo treba
odpeljati domov. S Slavkom sva vpregla zivino v voz in pohitela na njivo, sqj je
bilo oblacno. Slavko je na vozu zlagal psenico, jaz sem mu podajala snope.
Poln voz sva pripeljala domov in hitro vzela drugega, da naloziva Se preostale
snope. Nebo je bilo Cedalje bolj temno. Tudi drugi voz sva uspesno pripeljala
domov. Izpregla sva zivino in jo spustila v hlev. Oba voza smo porinili pod
streho. Kmalu je zacelo dezevati. Mama nama je pripravila malico in rekla, da
sva si jo res zasluzila. Z bratom sva se spomnila, da sva zivino spustila v hlev in
jo nisva privezala. Pohitela sva v hlev, privezala zivino in ji dala mrvo. Zvecer se
je vmil oCe iz sluzbe. Okaral nas je, kako smo postavili voz. Pohvalila sem se,
da sta dva voza polna psenice. OcCe je bil zelo zadovoljen in naju pohvalil.

Cvetka Zerak

Moje roze

Rada imam roze. Tiste posebne, ki lepo cvetijo. Zanje tudi skrbim, jih zalivam.
V&asih tudi pozabim, pa me kmalu kaznujejo. Zalostno povesijo liste in me
opozorijo, da jih moram zaliti. Takoj jih zalijem, pa Se pogovorim se z njimi, one
me razumejo.

Olga Podgorsek
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Obisk frizerske sole Sevnica

Gospa Simona nas je s kombijem odpeljala v frizersko Solo v Sevnico. UCenke
frizerske Sole so nam uredile frizure. Pomagala in svetovala jim je gospa
ravnateljica. Potem je gospa ravnateljica prosila gospo Simono, Ce bi bila
model, da bi na njenih dolgih laseh pokazala, kako se naredi banana iz las,
da so lasje lepo speti. Vsi smo stopili okoli njju dveh in opazovali, kako je
spretno spela lase. Potem nas je gospa Simona odpeljala nazaj v Bivalne
enote. Prisli smo v Casu kosila. Pred sostanovalci smo se pohvalili z novimi
frizurami.

Cvetka Zerak

Od doma v dom

Gospa Zveglic mi je sporocila, da je prosto mesto v Bivalni enoti na Kompolju.
Peljala me je na ogled in pogovor. Spoznal sem socialno delavko gospodi¢no
Mimi in vodjo Bivalnih enot gospoda Lojza, ki sta mi opisala potek zivljenja v
BE. V Ssfiringjstih dneh sem se od doma selil v BE na Kompolje. Ker sem iz
Brestanice, nisem Sel dalec.

V mesecu juliju sem priSel na Kompolje. V zacetku mi je bilo zelo hudo.
Sostanovalci so mi zelo veliko pomagali in me sprejeli v svojo druzino. Lani smo
bili v domu Lukavci na sportnih igrah. Domov smo prinesli $tiri medalje. Tudi
letos gremo na Sportne igre. V BE imamo tudi glasbene vaje, ki jih vodi gospa
Simona. Letos bomo imeli koncert. Zaceli bomo tudi s pohodi, ki jih vodijo
gospa Arifa, gospa Angela in gospa Branka. Enkrat tedensko hodim tudi na
skupino v Krsko.

Karlo LesSnik
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Samota

Samota, ali te pomirja ali te ubija. Ce Zivis samoto kot samoto, je zagotovo ne
bos prestal, tempo Zivljenja se hitreje odvija in to te ubija. Ce Zivi§ dvojno
samoto, to pomeni s preteklostjo in sedanjostjo, jo prezivis, a pri tem se
spremenis. Znaki samote so lahko v svojstveno oblikovanem govoru ali
telesnem spreminjanju.

Menihi na primer v Pleterjah Zivijo za nase pojme hudo samoto, obdano z
obzidjem. Vsak menih ima svojo celico, kjer prezivijo svojo samoto. A to v
resnici ni tako! Vsak menih v samoti moli in se Se izobrazuje, kasneje pa so
razporejeni na vse celine sveta. Tako samota ni zgolj samota, temvec nacrtno
izkorisCanje samote.

Marjan Novak

Sreca

Ko vse te zapusti, sisam,

ampak ne Cisto sam.

Ko srecen nekje bom obujal spomine,
veckrat se bom spomnil vse sreCe,

ki sem jo prezivel s tebo.

Usoda je hotela, da nisva skupaj,

a kljub temu, ti zelim vso sreCo z drugim.

A Ce se srecava cez nekaqj let, Cisto slucajno,
bom po tvojem obrazu videl, ali si sreCna.
Ko vidim, s koliko ljubezni zres v svojega sinka mi je jasno,
da si dosegla popolno sreco.

A jaze In moja sreca?

Z mislimi nate sem srecCen,

Ceprayv se zbujam sam.

Marjan Novak
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Ves, kdo si?

Ne, ne ves kdo si, nisi ne jaz ne ti. Glej Cez reko vidim sebe, a to nisem jaz, to
nisi 1i, ker mi mahas z onostranstva, a glej, to ni ni¢, to je le privid. Hodiva
skupqj z roko v roki onkrgj reke, in na lepem se ozrem okoli in to si i, ki Se
obstajas kot moj privid. In Cutim, da nisem sam onkraj reke.

Marjan Novak

»Misjakovi vecer

»Misjakov vecer se je odvijal tokrat prvic. Namenjen je bil prikazu opravil, ki so
jin ljudje vcasih opravljali v dolgih zimskih vecerih. Prikazano je bilo, kako so
vCasin pletli koSe, koSare, opletali steklenice, klekljali, izdelovali volno,
popravljali Cevlje, pekli kruh... Mene so najbolj zanimala zdravilna zelisCa, s
katerimi se tudi jaz ukvarjam. Za pokusino je bil na voljo tudi domaci kruh in
marmelada. Tudi jaz sem pokazal, kako mi pletemo majhne kosarice in koske.
Proti koncu sem se sprehodil po dvorani in se pozanimal, kako se doloCene
stvari, ki so me zanimale, delajo. Vecer mi bo ostal v lepem spominu.

Martin Kum

Tudi iz BE BoStan] smo bili na »Misjakovem« veceru. Tu smo si lahko ogledali, kaj
so ljudje nekoc poceli v dolgih zimskih vecerih. Za pokusino smo dobili domaci
kruh in domaco marmelado. Ker tudi sama vezem, sem si z veseliem
ogledala, kaj so vezle zenske. Bil je prijeten in zanimiv vecer.

Marinka HocCevar
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Zivim na Kompolju

Preden sem prisla v BE na Kompolju, sem bila nekaj ¢asa na Impoljci. V BE ob
pomoci zaposlenih pospravljamo, kuhamo, se druzimo, hodimo na sprehode,
zvecCer pa si ogledamo kaksen fim. Sama rada Sivam gobeline. Sem jih ze
veliko zasila. Imamo tudi svoj pevski zbor, ki ga vodi sestra Simona. Vsak dan
imamo dezurnega v kuhinji, pri perilu in v stranisCih. Najraje opravljam
dezurstvo v kuhinji, saj se tu veliko naucim od zaposlene, ki je v sluzbi. One tudi
poskrbijo, da smo vsi skopani in da dobimo zdravila. Nekateri stanovalci se
ukvarjajo s Sportom, tecCejo, vleCejo vrv, mecejo zogice. Dobili so ze nekqj
medalj. Tukaj imam veliko prijateljev. Sem zadovoljna in  mirna, ker vem, da
sem v dobrih rokah, saj so okoli mene ljudje, ki jih imam rada.

Jasna Tukara

Zivali s Kompolja

Pogovarjamo se v utici kjer kadimo in kar naenkrat priteCe mali kuza, ki mu je
ime Pufi. SkaCe od enega do drugega, sem in tja, nekam zbezi in zopet
priteCe. Vsi ga bozamo. VCasih skoCi na klop, malo povoha naokoli in spet
izgine.

Drugi kuza je Piko, ki se mi zelo smili, ker ima poskodovano tacko. Tako milo te
gleda, da se fti kar zalost stori, pa tudi zato, ker ni nikoli skopan. Najraje imam
tega kuzka. Medo je ves Cas privezan, to je sosedov kuza, pravijo, da
preganja kokosi. Ni€ ga ne peljejo na sprehod, revCek tako zalostno tuli, da se
mi tfudi malo smili. Luna, je pasme bernski plansar. Je zelo krotka in tudi stara,
tako, da jo malokdaj vidimo. Tim je nemski ovCar in nosi nagobcnik kadar je
spuscen. Taksnih psov pa se malce bojim. Potem sta Se Reks in Brina, za katera
vam moram priznati, da se ju najbolj bojim, Ce sta odvezana.

Potem so tu Se mucke velike in male, ki so zelo razigrane. Igrajo se druga z
drugo, prav pa jim pride tudi kaksna cebela ali roza za igro. Na Kompolju
gremo tudi kdagj pogledat domace zivali, ki jih imajo kmetje v hlevih. Rada
imam vse zivali, saj kakor pravijo, kdor zivali nima rad, tudi Cloveka nima.

Janja Kocman
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Ljubiti te moram

Ljubiti fe moram, moj Bog.
Kot svoj zacetek,

sqj je v tebi izziv.

Ljubiti te moram
kot svoj cilj in svoj mir,

sqj sem ustvarjena zate.

Ljubiti t&e moram
kot svoj obstoj,

sqj si ti moje zivljenje.

Ljubiti te moram
bolj kot sebe,

saj sem vsa tvoja in ti siv meni.

Dar

Vsak dan sem blize tebi,
nitko ljubezni vieces
skozi moje zivljenje.

L ljubecim pogledom
me spremljas, ali sledim,

neprecenljiv dar sem fi.

Janja Kocman

Janja Kocman

30



Zlato listje 2014

Srednjeveska delavnica

Na gradu Rajhenburg smo se udelezili srednjeveskin delavnic. Prikazali smo
izdelavo roCnega papirja, pokazali pa smo tudi izdelke iz njega. Otroci so
sami izdelovali voscilnice. Te so odnesli domov in jih darovali starSem. Ljudje so
z zanimanjem opazovali nas prikaz in tudi sami poizkusili izdelati papir. Slo jim
je zelo dobro. Samo dvajset minut smo imeli po dva obiskovalca, ostali Cas pa
je bila kar gneca, tako da smo bili z obiskom delavnice zelo zadovoljni. Bile so
tudi druge delavnice, ki smo si jih ogledali. Grad je obnovljen in je res lep. Ima
tudi kavarno, kjer so nas postregli s toplim Cajem. VseC mi je bil program
grascakov. Najbolj seveda turnir mecevanja, ki so ga prikazali vitezi iz razlicnin
krajev Slovenije. Potem je sledila grajska pojedina. Bilo je veliko hrane,
piscancje perutniCke, domac kruh, prosena kasa s suhimi slivami... Ob 20. uri
smo se vrili v BE. Bilo je zelo lepo in hvalezen sem, da je gospa Lenka izbrala
mene, da grem na to delavnico.

Peter Stanko

V zacetku oktobra smo bili povabljeni v brestaniski grad na srednjeveske
delavnice. Zacele so se ob 13. uri in trajale do 17. ure. Obiskovalcem smo
prikazali postopke izdelave papirja. Bilo je veliko zanimanja med miladimi in
starej§imi, ki so se tudi preizkusili v tej spretnosti. Ogledali smo si tudi druge
delavnice. Po zakljucku delavnic je sledil kulturni program, ki so ga pripravili iz
dramske sekcije Brestanica z gosti. Po programu so nas pogostili s
srednjeveskimi jedmi. Bilo je pestro in zabavno. V BE sem se vrnil ob dvaijseti uri.
Na taksno delavnico bi Se Sel kda.

Kum Martin
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Na obisku

Iz BE Bostanj smo se odpravili na obisk v BE Mrtovec. Med poftjo nas je toplo
grelo januarsko sonce. Bili smo ftudi primerno obleceni, da nam ni bilo med
hojo prevroCe. V BE Mrtovec so nas postregli s sokom. Ogledali smo si zelo
lepe jaslice, ki jih je postavila gospa Katarina. Seveda smo tudi poklepetali s
svojimi prijatelji, nato pa smo se po isti pofti vrnili nazaj, saj smo morali pripraviti
Se vecerjo. Zelim si ve& tak3nih daljsih sprehodov.

Muharem Kumalic

Nasi pohodi

Zjutraj smo se skupina pohodnikov odpravili na pohod na Topolovec. Sli smo
po glavni cesti ter se povzpeli na hribCek s cerkvijo, ki je bila na vrhu. Ustavili
smo se, obcudovali okolico, nekaj pojedli in popili ter nadaljevali pot. Ustavili
smo se tudi pri gospe Angeli, kjer smo se tudi imeli lepo. Narava je bila zelo
lepa in nadihali smo se svezega zraka. Vrnili smo se malo utrujeni, vendar polni
lepih vtisov.

Muharem Kumalic

Zbrali smo se pred BE ob osmi uri. Dobro razpolozeni smo krenili proti OkiCu,
kier smo imeli pocitek in smo zamenjali prepotene majice. Vzpon na
Topolovec je bil zanimiv, saj smo hodili pocasi in smo lahko opazovali naravo
okoli nas. Vracali smo se po drugi poti. Tu smo se ustavili pri gospe Angeli, ki
nas je pogostila z jabolEnim zavitkom in kavo. Na pohodu sem dobil zulj na
nogi, a si kljub temu Se Zelim takih pohodov.

Rajko Pozek
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Zelo sem se veselil pohoda na kmetijo, ki je bila tako popularna na televiziji,
sedqj pa jo bom imel priloznost videti s svojimi ocmi. Po cesti smo se peljali do
Zabukovja. Od tu smo nadaljevali pot proti kmetiji. Nekaj ¢asa je bila pot
strma. Hodili smo med vinogradi, travniki, mimo his in prisli do kmetije. Tam nas
je pricakal gospod Matej. Bil je zelo prijazen. Razkazal nam je kmetijo in nas
postregel z kavico. Videli smo tudi areno, kjer so se odvijali dvoboji. Lahko smo
tudi vse poslikali. Zahvalil bi se rad nasim voditeljicam pohoda za precudovito
dozivetie.

Muharem Kumalic

Stanovalci iz vseh §tirih BE smo se zbrali pred BE Mrtovec. Malo pred deveto
uro smo krenili proti Guntam. Po slabi uri smo prisli do vrha. Malo smo si
odpocili, sqj je bil to nas prvi pohod in nekateri so bili brez prave kondicije.
Krenili smo proti Apneniku. Apnenik je manjsi zaselek nad Bostanjem. Pot se je
vila med zidanicami in pri eni smo se tudi ustavili in malicali. Voditeljice
pohoda so dale pobudo, da bomo nabirali zdravilna zelis¢a. Izbrali smo tudi
ime za pohodno skupino in sicer: »S koraki v naravo. Odsli smo naprej po
zaselku in si ogledovali lepo urejene hise in vrtove. Prisli smo do poucne poti, ki
se vije skozi gozd in v katerem rastejo azaleje. Tako smo prisli do BE Bostan;,
kjer so nas postregli s sokom in kavico. Od tam smo se vrnili vsak v svojo BE. Bil
je lep in poucen dan.

Martin Kum

Delavnica v OS Senovo

Gospa Lenka mi je povedala Ze nekaj dni prej, da grem na delavnico v OS
Senovo. Iz BE nas je vratar odpeljal na Impoljco, od tam pa smo se z
gospodom Matjazem odpeljali na Senovo, kjer nas je Cakala gospa Lenka.
Vse orodje, ki smo ga potrebovali, smo znosili v dva razreda. V enem se je
odvijala lesna delavnica, v drugem izdelava papirja. Imeli smo prikaz izdelave
papirja. Med ucenci je bilo veliko zanimanja, tudi sami so izdelovali papir.
Potem so naredili vsak svojo voscilnico. Sprasevali so za nasvete, vendar so bili
pri izdelavi pravi umetniki. Potem smo skupaj z u€enci na stojalo obesili papir,
da se bo posusil. Potem smo Se pospravili svoje stvari in se z zadovoljstvom, da
smo ucencem pokazali nekaj novega, odpravili nazaj v BE. Takih delavnic si
zelim Se vec.

Martin Kum
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Solzica

V majhni vasici so zivele tri mlade deklice,

najmlajso so klicali Solzica, saj zmeraqj je bila objokana.

Leta nam teko in odsla je tudi ona,

ni je ve€ med nami,

postala je velika deklica,

sedaqj zivi v mestu in postala je gospa.
Kadar jo kje sreCam, ni vec objokana,

spomini pa ostanejo, sqj to je nasa solzica.

Deklica

Ze dan se poslavija,
ko zvezdice na nebu zasvetijo,
tam na poti srecam deklico,

pogledam jo prav lepo.

Na njenem obrazu zagledam,
solzice, ki po obrazu ji teko.

Pogledam jo prav lepo, poljubim jo sr¢no.

Minilo je leto in pol
in vzamem jo za zeno,

bila sva srecna oba.

A sreca ni dolgo trajala,
kmalu sem jo izgubil,

a spomin Nnanjo se Zivi.

Martin Cerovsek
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Pomlad

Zima se je poslovila,

nezno je prisla pomlad,
kukavica nas bo prebudilq,

s svojim ku —ku.

Zacelo se bo delo,

po poljih, vrtovih vinogradih,
pomlad nam bo prinesla veselje,

saj to je najlepsi letni Cas.

Sreca

Vsak si sreCo zeli,
a deliti si je ne zna,
meni sreca je ta,
da imam prijatelja,

kadar mi je hudo.

Najlepsi je nasmeh, pozdrav,
to Clovek si najveckrat zeli,
bodimo prijatelji si vsi,

saj to nas vedno osreci.

Najlepse je takrat, ko zberemo se vsi
in pesem iz srca zadoni,
vsak si iz srca zeli,

da prijateljstvo ostalo bi vse dni.

Martin Cerovsek
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lwpoljea ... stiCiECe poti .., pestrost bars ... Car radtiCrosti

Utrinek Ljudmile Maijnik

Tukaqj so jutra tako lepa, ko bi ljudje to vedeli: vrvez, kava, nasmeh ©

Utrinek Mirka Japlja

Po vsem tem raziskovanju,
sem nasel neka;j,

kar je res dobrodoslo v svet,
kakrsen je ta —

to je »sponka ljubeznik.
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Moj zivljenjepis

Podpisani Dobrsek Milan, rojen 11.3.1962 v Mariboru, piSem svoj zivljenjepis.

Moje Zivljenje poteka tako, da ostanem celo zivlienje na Impoljci z mojimi
prijatelji, saj se mi tukaj zelo dopade. Zelim ostati na Impoljci z mojo Cok
Marinko do konca zivljenja.

Upam, da imam veliko prijateljev. Pocutim se v redu. Odkar sem prisel na
Impoljco, sem zadovolien z domom in z usluzbenci. Prosim vas, da me
razumete v trenutkih, ko imam krizo in da mi pomagate kot je mogoce.

Tukaj na Impoljci sem spoznal Cok Marinko, ki je moja dobra in zvesta
prijateljica. Vedno me Caka, ko kam grem. Vedno se spomnim nanjo in ji kqj
kupim.

Na Impoljci sem Ze 18 let. Ze prvi dan sem zacel delati v lesni delavnici.

Spostujem tudi direktorico Flajs Andrejo, ki je Cudovita gospa za mene. Vsako
leto mi polepsa rojstni dan, ko me pelje na kosilo. Z nama gre tudi moja
Marinka.

Svojci me ne obiscejo, me pa obiscejo drugi dobri ljudje.
Delam po mojem nacrtu. Upam, da bo tako dobro ostalo se napre;.

Rad bi dodal se tole, da smo se z Valentino Vuk in Zupan Cvetko lepo
razumeli in se nismo skregali. Ko so bile socialne delavke na Impoljci, je bilo
lepo. Sel sem na izhode, po hakupih. Lahko sem si kupil stvari po moji Zeliji.

Tukaj spostujem vse usluzbence in usluzbenke na celi Impoljci. Gospa Cizelj
Darja mi gre dosti na roko, mi vecCkrat pomaga pri mojih zeljah.

Spomnim se tudi na Cizelj Milko, ki jo tudi imam zelo rad. Cizelj Milka, dobra
gospa po duhu in po srcu. VeCkrat me je ze presenetila s svojimi dobrotami.

Vse nosim v srcu, saj si skupaj polepSamo dan.

Po pripovedovanju Milana Dobrska

zapisala Darja Cizelj
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Jaz, manager

L glasbo sem se zacel ukvarjati pri svojinh 15-tih lefih. Hkrati sem treniral
rokomet. Bil sem golman. PoSkodbe so me usmerile v managerske vode.

Zacel sem pri skupini Mis-mas iz Trebnjega kot bobnar. Tako sem se zacel ucii
in hitfro sem napredoval. V polethem casu smo igrali na terasi Hotela Otocec.
To so moji nepozabni spomini, kjer sem spoznal svojo prijateljico, ki je kasneje
postala moja sopotnica.

Preselil sem se v Velenje k njej. Tam sem navezal stike s Chateau-ji. Delal sem
za njih kot manager. Urejal sem reklaome, radijske nastope, koncerte in
reklamne plakate.

Sodelovali smo redno na Karaokah - to je bila tedenska TV oddaja za
glasbene talente. Tam smo dobili najveC navdiha. V letu 2007 smo na Stop-
pop 20 dobili nagrado »hit leta« za skladbo Mlinar na Muri. Redno smo
nastopali, bili smo celo prezasedeni. Sedem let si nismo privoscili dopusta,
razen kaksno no¢ smo prespali v Fiesi in se zjutraj okopali v morju.

Kljub vsem tem napornim dnevom, sem vsako leto organiziral Rock delavnico
v Trebnjem. Za delavnico sem dal razpis v medije (Antena, Stop, Kaj, Nedeljski
dnevnik, Vecer, Dolenjski list, Smrklja itd.). Povprecno se je prijavilo 50 mladih
skupin. V studiu, ki sem ga najel, sem snemal demo posnetke (to je posnetek
za vaje).

Zirja je izbrala 15 bendov, ki so nastopili z enournim programom v Zivo.
Nagrada je bila 15 ur snemanja v studiu Tivoli v Ljubljani. Po koncu delavnice
sem dva dni grabil plastiko in plocevinke, ker smo spili toliko pijace. Vstopnine
ni bilo, ker sem pridobil sponzorje: Dolenjska banka, Family frost, Pivovarno
Union in Zavarovalnico Triglav ter se veliko manjsin. Vsak sponzor se je lahko
predstavil na svojem »stantu.

Imel sem velike cilie. Da bi, na primer, zasluzil za jahto, dober avto, atrijsko
hiso, vedji frizerski salon za prijateljico...

Leta 1999 sem bil prvic na psihiatriji v Ljubljani. Od takrat naprej se je zacela
kalvarija, ki ji ne morem biti sam kos.

Po pripovedovanju linikar Janeza
zapisala Lili Merlinn, dipl. delovna terapevtka
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Saljiva postevanka

Ce pozno iz gostiine gres,
doma te Caka burja dez,
doma se krega zenaq,

Ix1=1

Ce stari moz mlado Zzeno ima,
ona ljubi fanta dva,
pa pokaze mozroge,

1x2=2

Dekle res prav fletno je,
9 klobas za frustik sne,
je trebuh ne boli,

1x3=3

Ce prazne sode v kleti imas,
pa vinca delat sam ne znas,
to si slab ostir,

1x4=4

Ce dekle fanta zbira si,
nobeden ji po volji ni,
pPa Mora sama obsedet,

1x5=5
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Ce denarca v Zepu ni,
Zejen sem pa e za tri,
to zalostna je vest,

1x6=6

Sem se ga prevec napill,
ce hocem ostat se malo ziv,
kar urno jo domov zabredem,

1x7=7

Sem se ga prevec nabral,
po cesti delam tam kraval,
vsi strme kdo da sem,

1x8=8.

Dekle je Se res mlado,
9 jih Steje manj kot 100,
najlepsa je izmed deklet,

1x9=9

Njen fant je pa trgov'c postal,
in dosti robe si nabral,
srajc ima 9,

1x10=10

Stanislav Selic
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Skobcevke

Imela sem dve skobcevki. Bili sta pridni. Hranila sem ju in jima dajala piti. Ko so
se najedle, so na vso moc zvrgolele. Samcek je bil rumene barve, samicka pa
modre. Bila sta parCek. Rada sem opazovala, kako sta se kljunckala. Samcek
je naslanjal glavo nanjo in Cebljal. Samicka je bila mirna, je manj zvrgolela kot
on. Oba sta rada imela svoj mir. Ce je kdo prisel na obisk sta bila nemirna.
Kadar sem Cistila kletko, sta nerada Sla nazaj. Imela sem ju dve leti. Tudi sin in
hcerka sta jih imela zelo rada.

Suzana Bratoz

O prostovoljstvu

Zakon o prostovoljstvu (ZProst) opredeljuje prostovoljstvo kot druzbeno koristho
brezplacno aktivhost posameznikov. V druzbi torej velja prepricanje, da gre
za delo, za katerega oseba ne dobi placila ali (ne)posredninh materialnih
koristi. No, pa temu ni tako, sqj se vsako prostovoljno delo vec kot povrne.
Spremljajo ga veseli nasmehi, topli pogledi, prisrni stiski roke, prijazne besede,
dobro pocutje in pristni odnosi. TakSna dejavnost prostovoljcu polepsa dneve,
saj mu prinasa zadovoljstvo, sreCo, ponos, notranje zadoscanje ... Obcutek,
da nekomu polepsas ali olajsas kaksno minuto ali celo ure in dneve, morda
samo s svojim casom, s poslusanjem tezav, pogovorom o starih Casih ali
kratkim sprehodom, je namreC cudovit. Ob delu z razlicnimi ljudmi
prostovoljec tudi spoznava samega sebe, povecuje strpnost in solidarnost, se
osebnostno razvija, Siri svoja obzorja in socialno mrezo, se neformalno
izobrazuje, pridobiva delovne izkusnje, vescine dela z ljudmi itn. Vidite, vse to
in Se vec je placilo za prostovoljno delo, ki meni osebno pomeni veliko vec kot
cel kup denarja. Menim, da prostovoljstvo dobro opisuje stavek: Vec kot
dagjes, vec imas!

Spodaj je pesem, ki jo je napisal gospod, stanovalec na Impoljci, s katerim se
sreCujeva ob nedeljah ter se pogovarjava o vsem mogocem — o knjigah,
preteklosti, 3oli, prijateljin, druzini, tegobah, zdravju, Zzalostnih frenutkih,
prijateljih in tako naprej. Gospoda zelo cenim, saj mi je nevede podal iziemno
veliko znanja in modrosti fer mi pomagal k osebnostni rasti. Vesela in ponosna
sem, da tudi njemu prostovolijsko delo prinese veselie, o cemer govori
njegova pesem:
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Barbari

Res, pravo sonce, ki sije v duso

si mi prinesla;

oprosti, upam, da bos Se prisla,

edini zarek, ti, se bo beseda obnesla?
Barbara; dve, tri generacije sva narazen,
duhovni stik pa je popoln

in lajSa mi bremena tezka.

Prostovoljka: Barbara Pozun

Sem Tamara Krnc, dijakinja 3. letnhika programa zdravstvene nege na Srednji
zdravstveni in kemijski Soli v Novem mestu. V prostem Casu sem prostovolika v
Domu upokojencev in oskrbovancev Impoljca. S prostovoljci se dobimo
enkrat ali dvakrat mesecno. Na Impoljci mi zelo veliko pomeni ze to, da me
vedno, ko pridem do dogovorjenega zbirnega mesta, toplo pozdravi in mi
nameni nasmeh ogromno stanovalcev. DUO Impoljca je ustanova, ki je
druga¢na od navadnega Doma starejsih obCanov. Na Impoljci so osebe s
posebnimi potrebami. Ljudje z motnjami v dusevnem ali telesnem razvoju.
MogocCe me zato to delo Se bolj privablja, ker je delo s taksnimi ljudmi se
veliko bolj zanimivo. Stanovalci na Impoljci se zamotijo z obilico razli¢nih
dejavnosti. Nekateri se najdejo v Sportu, risanju, pletenju, izdelovanju lesnih
izdelkov... Ko pa pride ftisti torek v mesecu, ko smo na Impoljci na vrsfi
prostovoljci, je cel dan veselo, saj komaj cakajo, da pridemo in jim
popestrimo popoldne. V zimskem Casu smo se zadrzevali v dnevnem prostoru,
igrali n"Clovek ne jezi se«, karte, spomin, brali smo pravijice,... poleti pa smo
imeli igre z Zzogo zunaj, na igriscu ali v telovadnici. Organizirali so tudi Dan za
spremembe, ko smo pekli kruh, pospravljali smeti v okolici doma in sodelovali
pri peki piskotkov. Bila sem tudi na PUD-u v domu na Impoljci, zato sem te ljudi
Se bolj spoznala, marsikdo mi je povedal kaksno pretresljivo zgodbo iz
otrostva, tako kot si je mi niti ne predstavljamo. Se huje pa je ko vidis, da
oskrbovanec ne prepozna svojega sorodnika ali celo nima svojcev. Veliko
stanovalcev je brez obiskov, prav fti starostniki so zelo veseli obiska
prostovoljcev. Zelo sem vesela, da sem dobila moznost pogledati tudi znotragj
te velike zgradbe, sqj sem ze od majhnega vedno sprasevala, kaj se tam nofri
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dogaja. Zdaj vem, da so tu ljudje, ki potrebujejo veliko vel pozornosti kot
zdravi. In vem, da je za njih na Impoljci zelo lepo poskrbljeno.

Prostovoljno delo zame pomeni, da nekomu das nekaj, kar se ne da prijeti,
osamelemu Cloveku pa pomeni veliko vec kot darilo. Sploh zato, ker dobivam
nazaj vec kakor dam, to me zelo veseli.

Tamara Krne, prostovoljka

Spomini iz mladosti

V vasi Zakot je zZivel breziski posebnez Ivan Dimic. Bil je res nekaj posebnega.
Zbolel je na zivcih. Enkrat se je zdravil v Polju. Potem pa so se ga BreziCani
navadili.

Zjutraj se je odpravil v mesto in celo dopoldne hodil po frgovina in gostilnah.
VCasih mu je kdo placal pijaco. Veckrat je komu nesel kaj na posto in
podobno. Ob poldan se je vrnil domov na kosilo, ki mu ga je pripravljala
sestra.

Najprej bi morala povedati, da je trideset let delal v kmetijski zadrugi najtezja
dela. Nosil je 50-kilogramske vrece in se tezje. Bil je vedno dobre volje in se
veliko smejal. Vendar je zivel v svojem svetu. VCasih se je imel za pevca. Stopil
je na betonsko plos€o in pel pesmi Iva Robica. Drugikrat se je imel za
nemskega vojaka. Kdor ga ni poznal, se ga je kar malo ustrasil, ker je ustavljal
ljudiin jim razlagal nerazumljive stvari. Drugace pa je bil zabaven.

Sicer je zanj skrbela sestra, mu prala, kuhala in pospravljala. Po kosilu je zopet
odsel v mesto in taval sem ter tja. Alkohola skorajda ni pil. Imel je sreco, da je
imel sestro, drugaCe bi verjetho moral v kakSen zavod. Umrl je zaradi
zastrupitve s plinom, po nesreCi. Na nobenem pogrebu se ne spomnim, da bi
bilo toliko ljudi kot na njegovem.

Gospoda so po gradovih imeli dvorne norCke, v Brezicah pa je bil on taksen
dvorni norcek. Ljudje smo ga imeli zelo radi. Jaz sem stanovala Cisto blizu, zato
mi je to ostalo mocno v spominu.

Metka Haler
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Rojstni dnevi v skupini

Letos smo se v skupini odlocCili, da bi ob praznovanju rojstnega dne z vsakim
posameznikom izpeljali intervju. Zanimalo nas je naslednje:

- Kako se pocutite ob rojsthem dnevu?

- Ali bi kaj spremenili v svojem Zzivljenju, Ce bilahko?
- Aliste zadovoljni s svojim zivljenjem?

- Kaksne so vase zelje za prihodnoste

Stanovalci so povedali naslednje....

Karmen Lukica: Rojstni dan je zame kot vsak drug dan. Ni ni¢ posebnega. Ce
bi imela moznost, bi zivela v Franciji. Spremenila bi tudi poklic — sla bi studirat
farmacijo, sqj takrat te sole ni bilo v Novem mestu, v Ljubljano pa nisem Zelela
iti. Na splosno sem kar zadovoljna s svojim Zivlienjem. Zelim si, da ne bi ostala
vecno na Impoljci (da bi sla v svoje stanovanje).

Irena Kustrin: Ob rojstnem dnevu sem vesela. Ce bi bila e enkrat mlada, ne
bi Sla nikoli studirat kemije. Raje bi bila prodajalka, saj mi je poucevanije vzelo
veliko energije in zivcev. Moje Zivljenje mi ni vseC in ga dozivljam kot tragedijo.
Zelim si, da biimela hiso in kuhala svojim najdrazjim.

Sonja Richly: Danes cutim, kot da je dan nekaqj posebnega. Ne morem tega
opisati, le pri srcu mi je topleje. Ce bi lahko 3la nazaj v preteklost, bi nekaj
stvari spremenila, ne bi pa zelela povedati, kaj. Naj bo to moja skrivnost. S
sedanjim zivlienjem sem kar zadovoljna. V.domu sem se ze navadila in mi je
kar dobro. Zaenkrat pa nekih posebnih zelja glede prihodnosti nimam.

Anica Tomec: Ob rojsthem dnevu sem se imela zelo lepo. Kupila sem kekse in
kavo in pocastia stanovalce. Ce gledam nazaj, ne bi v svoji preteklosti
nicesar spremenila, saj sem imela lepo in bogato zivljenje. Po poklicu sem bila
trgovka in sem vuzivala v svojem delu. Bila sem tudi blagajniCarka Zveze
prijateljev mladine in Prosvetnega drustva Vinica. Bila sem tudi odbornica
RdecCega kriza Drenovec. Naredila sem tecqj za civilno zascito in izpit za
avto. Pela sem v Mladinskem in cerkvenem pevskem zboru. Plesala sem fudi
v Folklorni skupini Vinica. Moje zivljenje je bilo aktivno in lepo. Moja zelja v
prihodnosti je, da bi lahko sla domov v Vinico, kjer imam hiso in vrt. Vem pa,
da je to odvisno od sorodnikov in socialne sluzbe.
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Irena Kuznar: Danes se pocutim zelo lepo - 3e lepse pa je to, da sem dobila
torto, sqj jo imam zelo rada. V preteklosti sem prezivela marsikaj, tudi nekaj
hudih stvari, a ne bi nic spreminjala, je ze moralo biti tako. V prihodnosti si
zelim dovolj denarja in zdravja, pa da bi Se imela obiske sorodnikov.
Drugace sem kar zadovoljna tuka.

Marija Karnicnik: Danes se pocutim enkratno. Prijatelj mi je pripravil
presenecenje, saj je na praznovanje prisel Gregor in zaigral nekaj lepih na
harmoniko. Sem mu hvalezna za to. V preteklosti mi ni uspelo, da bi
dokoncala kaksno srednjo Solo — sem si pa zelela biti medicinska sestra. Pa
sem prej zbolela. Sedaj imam prijatelja Slavka in sem vesela ter zadovoljna.
Zelim, da bi tako tudi ostalo.

Marusa Carman: Danes zjutraj sem bila malce nervozna, potem pa sem
narisala hisko v mocvirju, pa coln z veslom in potem sem se takoj pocutila
bolje. Ce pogledam v preteklost, ugotavijom, da sem izbrala kar pravo 3olo,
ker me je kemija zanimala, pa tudi tezav z u¢enjem nisem imela. S sosolci in
soSolkami sem se kar dobro razumela. Po Soli sem se zaposlila v Colorju, kjer
sem na kantice za barve lepila nalepke. To mi je bilo zelo vsec. Sedaj sem na
Impoljci, kjer sem zadovoljna. Pred prihodom sva z mamo sedeli v parku in
povedala mi je, da grem na Dolenjsko in bilo mi je tako hudo, da sem jokala.
Pa sem se Ze prvi dan imela lepo. Pri tem so mi pomagale tudi sostanovalke v
sobi. NacCrtov za naprej niti ne delam, saj nikoli ne ves, kdaj te kaj preseneti ali
caka. Se bom raje kar pustila presenetiti.

Stanka Vreca: Na rojstni dan sem se pocutila zelo dobro, saj sem dobila dve
lepi Cestitki v domu, pa tudi sostanovalke so mi Cestitale. Ce bi se $e enkrat
vmila nazaj v mladost, bi nekatere stvari spremenila, pa ne bi povedala kaj.
Na Impoljci sem ze 22 let. VCasih sem zadovoljna, v€asih pa ne. Sqj je to kar
razumljivo glede na to, da sem ze kar dolgo tukai.
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Urska Kodri¢: Na rojstni dan (praznovala sem ga v soboto) se nisem pocutila
niC drugace kot vsak dan. Omeniti moram, da mi v dvorcu niso Cestitali dovol
kulturno, oziroma mi sploh niso Cestitali. Obnasali so se brezbrizno, tako da
sem bila zalostna, osebno prizadeta in sem se pocutila nekako odrinjeno.
Menim, da si vsako bitje zasluzi na dan rojstva vel pozornosti, kulturne
prijaznosti in spodbude k Zivljenju do naslednjega rojstnega dne. Lepo in
pravilno se mi zdi, e slavljencu Cestita vsak posebej in nato mu cela skupina
zapoje skromno pesmico Vse najboljse (meni so zapeli v skupini v ponedeljek).
V bodoce si zelim take rojstne dneve. Pri izrekanju Cestitk je lepo, da se
izreCejo dobre zelje in se spomnimo dobrih del, ki jih je slavljenec napravil skozi
leto. Rojstni dan je poseben dan in takrat je prav, da se pocutimo malo
drugace. Na ta dan si obicajno tudi kaj lepega zazelimo.

Nives Kavcic: Danes, ko praznujem rojstni dan, se pocutim dobro. Na splosno
ni dan ni¢ drugacen kot drugi dnevi. Z zivljenjem do sedaj sem zadovoljna in
ne bi ni¢esar spreminjala. Clovek lahko zboli ne gleda na to kako Zivi in koliko
je star. Za bodoce pa si zelim, da bi se s svojci Se naprej dobro razumela in da
bi me tu pa tam tudi obiskali. Pa da bi se s sostanovalkami v sobi in skupini
dobro imela. Zelim si tudi, da bi mi zdravje dobro sluZilo in bi e naprej lahko
delala v pralnici in delovni terapiji.

Sonja Kebe: Danes, ko imam rojstni dan, se po&utim kot prerojena. Ze zjutrqj
so mi sostanovalke Cestitale, kasneje pa Se ostali v skupini. Tudi praznovali
smo. To mi je bilo zelo vie&. Trenutno sem s svojim Zivlienjem zadovoljna. Ce
pa bi bila Se enkrat mlada, bi se zelela porociti in si ustvariti druzino. Vem pa,
da bi to pomenilo, da bi se morala bolj potfruditi in biti bolj samostojna v
Zivlienju. Morda pa bi zmogla. Za naprej si zelim Se izhode domov. Sedaqj, ko so
doma hiSo obnovili, imam svojo sobo s kopalnico in to me zelo veseli. Na
Impoljci pa si zelim, da bi se Se naprej dobro razumela z ostalimi.
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Anka Plavsic: Na rojstni dan sem bila zelo vesela, saj so me poklicali vsi moji in
mi Cestitali. To mi je popestrilo in obogatilo dan. Ce bi se lahko vrnila nazaj v
mladost, bi bolj poskusala skrbeti za svoje zdravje in morda ne bi tako zbolela.
Imela bi priloznost dlje skrbeti za svoja otroka. Za prihodnost pa si zelim, da bi
ohranila dobre odnose s h&erko in sinom pa fudi z ostalimi. Vesela sem, da se
bo hcerka porocila in si ustvarila svoj dom. To zelim tudi sinu. Upam in zelim
tudi kakSnega vnucka.

Milena Serbec: Za rojstni dan sem se pocutia malo drugace kot sicer.
Predvsem mi je bilo viecC, ko sem v skupini praznovala in zaplesala. Letos sem
imela okroglo obletnico, zato sem imela tudi torto. Ker jo imam rada, sem bila
zelo vesela. Vsi v skupini so mi tudi Cestitali. Na splosSno sem kar zadovoljna s
svojim Zivlienjem. Ce bi bila $e enkrat mlada, bi verjetno spremenila poklic, kar
mi je predlagala ze moja razredniCarka v osmem razredu, pa je takrat nisem
poslusala. Sicer pa ne morem z gotovostjo vedeti ali bi bilo kaj drugace, sqj
pregovor pravi nClovek obraca, bog pa obrne«. V prihodnosti si predvsem
zelim, da bi mi uspelo zmanjsati telesno tezo.

Manja Lamut Potocénik: Za rojstni dan se nisem pocutila ni¢ drugace kot
druge dni. S svojim zivlienjem sem kar zadovoljna, moti me le, da ne vidim sina
tako pogosto kot bi Zelela. Ce bi bila 3e enkrat mlada, bi poskusila s studijem
igralstva. Bila sem uciteljica. Poucevala sem drugi razred osnovne sole. Delo je
bilo kar naporno, a sem v njem uzivala. Ko sem bila upokojena, sem hodila za
polovicni ¢as delat v knjiznico. Delo mi je bilo kar vseC, a sem pogresala
poucevanje. Za naprej si zelim, da bi bila bolj mirna in imela manj zdravstvenih
tezav. Pa da bi sin razumel mojo bolezen.

Tatjana Kolar, visja delovna terapevtka, svetovalka

Obisk smucisc¢a Rogle

V petek 07.02.2014 me je gospod Ocvirk Franc odpeljal domov v Celje k bratu
lgorju. Naslednji dan je starejsi brat Joze prisSel po naju in naju odpeljal na
smucanje na Roglo. Tam smo si sposodili smucarsko opremo. Karta in oprema
na smucisCu sta zelo draga. Vreme je bilo zelo lepo, sijalo je sonce, ni padal
dez ali sneg. Potem smo se odpravili smucat po strminah. S sedeznico smo se
odpeljali na vrh smucisc¢a in se spustili po hribu navzdol. Kljub 16 letnim
izkuSnjam me je bilo na vrhu hriba malo strah, vendar me je Joze opogumljal z
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besedami, da bo Slo. Spustil sem se po strmini in ko sem prisel v dolino, sem
vmes frikrat padel. Podobno je bilo z bratom Igorjem, ki je padel petkrat, Joze
pa nikoli. Smucali so tudi otroci, ki so pogosto padali. Potem, ko sem ze nekqj
casa smucal, nisem vecC padal. Smucali smo se do mraka. Razgled je bil
zaradi lepega vremena cudovit. Za kosilo smo jedli Cevapcice in pili kokto v
bliznjih uticah. Na koncu so me zelo bolele noge in ko smo se vrnili domov sem
Sel pocivat.

Ta dan je bil zelo lep in mi bo zavedno ostal v spominu. Ze zdaj se veselim
smucanja naslednje leto, ki ga je brat Joze ze obljubil. Bratu Jozetu sem zelo
hvalezen da mi je tako lepo polepsal dan.

Kostomaj Dusan
Zapisal Jene Robi, del. instruktor

Prisluhnimo Marusi Carman ...
Zakaj smo dedku rekli Voca

Leta 1914 se je vracal iz Rusije. Potoval je en mesec. Malo se je peljal, veliko
pa je hodil pes. V Rusiji je bil tudi pri carju. Ko se je vrnil domov, so ga zbrali za
zupana. Bil je velik, postaven in pameten clovek. Vrnil se je nazaj k druzini, kjer
so ga na kmetiji Cakali otroci in zena Francka. Sredi vasi se je zbrala mladina in
ded jim je pravil, kako se je vracal iz Rusije. Po poti je nabiral seme od sadja.
Doma ga je zakopal v zemljo, da so potem zrasle jablane, hruske, slive, lesniki,
cesplie, grozdje in puspan. Ko je bil ze star, sem bila jaz, njegova vnucka,
Cisto majhna. Takrat, po tolikih letih, je zrastlo vso drevje in nam otrokom je to
veliko pomenilo. Zato smo dedu rekli Voca, kar pomeni sadje.
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Kaj je umetnost?

To mnenje se s Casom spreminja. Nekdaqj je bila glasba drugacna. Igrali in peli
sO jo zivo, najprej brez not, nato z notami. Bile so tudi ljudske pesmi. Zdqj se jo
lahko posname.

Vcasih so delali kipe in risbe tako, da so bili enaki kot v resnici. Spodrinil jin je
fotoaparat in kamera. Zdagj je umetnost narisati nekaj, kar ni resnicno, a je
lepo.

Umetnosti je mnogo wvrst. Tudi pisati, igrati, posneti lep fiim, slikati s
fotoaparatom, oblikovati oblacila, pripraviti dobro hrano, vzgajati ljudi in zivali
ter rastline.

Moja mama

Rojena je bila v hribih na veliki kmetiji. HiSa, hlev in kozolec, vse je bilo na vrhu
hriba. V dolino je bilo dale€. Pozimi je bilo veliko snega, ki so ga kuhali, da so
imeli vodo. Pravila mi je, da jo je veckrat zeblo. Enkrat jo je zasul sneg, ki se je
usul s strehe. V hribih je naredila celo osemletko. Tudi smucati se je naucila.
Tezko je Cakala, da bo Sla iz hribov. Njen oce je vsako leto gnal stiri krave s
hribov na Bled, kjer jih je prodal. Znal je plesti kose in delati kadi iz lesa. Imeli
so tudi kolovrat, da so zenske delale volno, ko so vsako leto strigli ovce. Imela
je tudi svileno obleko iz blaga, ki je bila narejena iz vojaskega padala. Ko je
bila stara sedemnaijst let, se je k hisi prisel zenit kmet iz doline. Hitro si je spletla
kitke. Njen ocCe ji je rekel: "Wzemi ga za moza, nekqj je in nekaj imal. Nato je
Sla s hribov.

Piran

Takoj po postanku na Lomu, ko smo popoldansko utrujenost pregnali z
imenitno kavo nekje pri Postojni, morda pri kolenu primorskega kraka
slovenske avtoceste, se je nasi veseli druscini utrnil spomin otfroskin potovan;
na morje, da kepico sladoleda dobi fisti, ki prvi v daljavi poznega soncnega
popoldanskega zahoda zagleda morje...

Srednjeveski Piran nas je pricakal v sonChem vremenu ranega poletfja. Von;j
morja in rib, utrip primorskega zivlja in turistov od vsepovsod nas je takoj
prevzel, kakor Piran prevzame vsakega, ki se mu preda taksnemu, kakrsen je
nas primorski biser — poln zgodb in podob preteklosti, s svojo lego, ki jo je tesno
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in globoko objelo morje pa nas povabi v svoj mir ob Sumenju valov in dalec
na obzorje nepremicno pripete poglede v prihodnost, v zivljenje.

Takoj smo se odpravili ob morje. Na sprehod. In kmalu na vecerjo po nasem
okusu. Na pico. Izbrali smo lokal ob skalnati promenadi s pogledom na Trst.

Naslednje jutro smo vstali zgodaj, mnogo prej, kot smo nacrtovali, kot da bi
nas gnalo dogodivi€inam sobotnega dne na proti. Pripravili smo si zajtrk ter
po jutranjem druzenju ob kavi, tokrat s pogledom proti Savudriji, sklenili kgj
bomo poceli, kaj si ogledali... A morje, Ceprav se hladno, nas je vabilo.
Napotili smo se na piransko Punto, razprostrli brisace. Junaka, oba Robija sva
zbrala pogum in zaplavala v morju, ki se ni ogrelo niti do 20 stopinj. Zobali smo
cesnje. Opazovali smo ladje, galebe, ribe... In se kaj. Nismo se opekli, Ceprav
smo oparzili celo meduzo. Tudi sonce nas ni opeklo s svojimi zarki. In k sreCi smo
Se pravi Cas oparzili vecji val, ki se je priblizeval plosCadi, zato smo pravi Cas
pospravili stvari, ki bi se sicer zmocile. Nismo se ustrasili vala, pac¢ pa nam je ta
utril idejo, da se na kosilo odpravimo v Portoroz, kamor nas je pot vodila ob
morju skozi Bernardin. Mondeni Portoroz nas je ocCaral, tu sem si kupil
spominek, maketo ladje.

A Cas naSega letovanja ob slovenskem morju se je iztekal hitreje kot sem si
mislil, kar pomeni, da sem zelo uzival. Vem, da obisk morja ni bilo le druzenje
prijethega in koristhega, vem, da v Domu Impoljca cenijo mojo predanost in
pridnost tako pri pomocCi na stanovanjski enoti, kot vsakdanjo skrb za
domskega psa Ajsa, ki ga imamo vsi neizmerno radi, jaz pa se mu posvecam
— resnici na ljubo - nagjbolj in najvec. In spoznanje da drug drugemu
pomagamo, da tako gradimo sodelovanje, pripadnost in prijateljstvo, je
vredno Se veC kot letovanje, za katerega sem iskreno hvalezen
spremljevalcem Sluzbe socialne oskrbe: Gorazdu Pavéniku, Robiju Jenetu in
Matiji Dobovsku ter vsem, ki so mi letovanje omogocili. Spoznanja in dozivetja
se prikradejo v misli skozi sveze spomine, ko pogledam kuplien spominek -
ladjico, na katero sijejo zarki popoldanskega sonca, prav taki zarki, kot so bili
tisti, ki so me motili, ko sem v velkem pricakovanju na Crnem Kalu prvi
zagledal morje.

'1 =
b = ——
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G

Robi Jakoli¢
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Moje potovanje v Rim

Leta 1995 sem s prijatelji iz zupnije Sv. Jozefa iz Celja obiskal italijansko
prestolnico. Potovanje je trajalo fri dni. Ogledali smo si rimske znamenitosti:
Vatikan, reko Tibero ter Stevilne znamenitosti iz anti€nih Casov. Najbolj me je
navdusila umetniska dedisCina starih italijanskin mojstrov! Drugi dan v Rimu
sem prisostvoval masi, ki jo je vodil papez Janez Pavel Il. V spomin so se mi
vtisnile tudi katakombe. Sploh pa je potovanje v Rim ostalo v nepozabnem
spominu za vse zivljenje.

Danijel Gorisek

Bila sem na obisku

Dragi moji angelcki in ljubcki, najprej povem, da sem bila doma na obisku pri
svoji hcerki in vnukom ter pri bratih in sestrah. Naj vam povem, da je bilo zelo
lepo, bilo je veliko dobrot, ki jinh je pripravila bratova zena. Bila sem zelo
vesela, da so me tako lepo sprejeli. Bilo je zato tako lepo, ker je bilo Novo leto
in so imeli doma vse lepo okraseno.

Zelim si, da bi me 3e kdaj vzeli domov. Vesela sem tudi, ¢e me poklicejo ali
pisejo. Komaj jih Cakam.

Milena Erjavec
Zapisala: Vera Zagrajsek, varuhinja s spec. znaniji

Sla sem v Smarjeske toplice

Z mozem sva se kopala. Bil je lep poletni dan, ravno prav topel. Na pot sva Sla
po zajtrku, tja sva prisla pred enajsto. Peljal naju je moz. Smarjeske toplice so
lepe. Meni so lepse kot Cateske. V vodi sva bila dve uri. Mo? je plaval, joz pa
sem se namakala. Malo sva se tudi soncila na lezalnikih.

S seboj sva imela malico: sendvice s sirom, salamo in sok.
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Popoldan sva se odpravila proti domu. V Bostanju — pri Felicijanu sva bila na
vecerji. Jaz sem jedla mlince, pecenko in zeleno solato, moz pa pasul].
Vecerja je bila okusno pripravljena.

Zadovoljna sva se proti veceru vrnila domov. Gledala sva Se televizijo in vmes
klepetala. Dan in vecer je tako lepo minil.

Hvalezna sem mozu, da mi je omogocil tako lepo dozivet dan.

Danica Kerin

Obiskala sem prijateljico

Obiskala sem gospo Stano Stojanovic v Dobu pri Ljubljani.

Stana ima hc¢erko Gabi in Borisa, ki jo obiskujeta v Domu. Ima svojo sobo in Se
eno gospo, ki pa je ze stara 80 let. Na obisk sem Sla s sestro Vesno Turnsek ter z
gospo Valentino. S Stano in sestro Vesno smo sle na sprehod v okolico Doma.
Rozice sami zalivajo.

Stano imam zelo rada, toda pri njej] ne bi bila, ker nimam nikogar od
domacih, da bi me obiskoval. Stana je razumna in pametna. Pridna je, plete v
sobi edina v Domu. Hodi na telovadbo. Pokazala nam je tudi kapelico. Dom
Marije Terezije je sicer lep, ampak je bolj za revcke.

S Stano si bova dopisovali in tako bom ohranila stik z njo. Mogoce jo bom Se
kdaj obiskala, ¢e bom povabliena s strani sestre Vesne Turnsek ali socialne
delavke Valentine.

Ustavili smo se tudi pri neki gospe, ki nas je pocastila s potico in sokom. Bilo je
lepo.

Naj koncam: imam lepe spomine na prijateljico Stano, Se ko je bila v Domu
na Impoljci. Bilo je lepo.

Mira Pirman
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Utrinki s prireditve ob srecanju s svojci

Joze Osterman: Bilo mi je zelo vsec, to je bilo prvic, da mi je bilo zares viec.
Dobra glasba mi je prinesla popolnoma druge obcutke.

Aleksandra Stare : Vse je bilo super.

Stefka Medvesek : Imela sem obiske, zelo mi je bilo vie&, tudi hrana. Da bi 3e
kdaj tako bilo.

Urska Kodric : Bilo je zanimivo, vieC mi je bila glasba.
Tone Sesel : Zelim si, da bi bilo tak3nih prireditev Sre¢anj s svojci 3e veliko.

Branko Mlakar : Bilo je lepo, prijateljica Sasa je imela obisk, potem to pomeni,
da sem ga imel tudi joz. DruZil sem se tudi s prostovoliko, gospo Ano. Zelim, da
bi bilo Se vec taksnih prireditev.

Ivan Renko: Dobro je bilo. Imel sem obisk brata in neCakinje, potem sem 3el z
njima domov. Glasba mi je bila zelo vsec.

Tone Osek : Na obisku sem imel §tiri zenske, vse mi je bilo zelo lepo.

Tatjana Zaletelj : Bilo mi je zelo viec€, sploh ansambli. Ta dan sem imela rojstni
dan, Cestitali so mi. Tudi obiskov sem bila zelo vesela.

Olga Znidarsié : Zelo vie& mi je bila glasba, pocutila sem se dobro.
Anica Tomec: Sama prireditev je bila lepa, ¢e biimela obisk, bi bilo se lepse.

Joze Bregar: Imel sem obisk sestre, ki je nisem pricakoval. Bilo je res pravo
presenecenje.

Tomaz Slak : Bil sem zadovoljen, saj sem lahko nastopal tudi v enem delu
programa. Na obisk pa so prisle vse tri tete.

Slavko Zivi¢ : Program je bil vsebinsko bogat in poln dobre glasbe. Bilo je zelo
lepo.

Kristina Murn: Najbolj mi je bil vseC recital gospe Vide. Res je lepo povedala.

Karli Riedl: Bilo mi je lepo. Na obisk je prisel brat in mi za rojstni dan prinesel
torto.

Edvard Mitja Jozef: Bilo je dobro, Se posebno, ker ni bilo dolgih govorov.

Zapisala: Mojca Knez, univ. dipl. socialna delavka
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Pa uganite!

Kdaj je krava znotrqgj in zunaj kosmata¢ (kadar stoji med vrati)
Katero delo je nepotrebno? (kidanje snega - stopi se, ko posije sonce)

Nikoli ni bilo, nikoli ne bo, ¢e pa bo, bo samo za enkratno uporabo? (leseni
Stedilnik)

Joze Borisek

Na nasi cajanki

Opisala vam bom, kaj se dogaja na nasem zelisSCnhem krozku.

Zgodovina Caja je v JV Aziji. Tam pridelujejo in izvazajo na tone caja. Tudi v
Indiiji in zlasti na Srilanki, kjer pobirajo ¢aj v toplem in suhem vremenu. Na
Kitajskem otoku Honsu pridelajo Caj za evropske dezele.

Poznamo vec vrst Caja: kamilice, Sipek, borovnicev Caj, metin Caqj, zajbljev,
sivkin, jagodni, marelica — marakuja, ¢aj z gozdnimi sadezi, slezov €qj, bezgov
Caqj, otroski Cq.

Uporaba caja:
e v zdravilne namene (Ce smo prehlajeni in nas boli grlo)
o v farmaciji (za lgjsanje psihicnih tezav)
e v kozmetiki (v Samponih)
e Vv prehrambene namene (V Angliji je navada, da se druzinski Clani
zberejo ob petih popoldan in pijejo ¢aj ob klepetu.)
Caj poparimo z vroc¢o vodo in po okusu sladkamo s sladkorjem ali medom.

Karmen Lukica
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Pismo

Spostovana gospa direktorica Flajs Andreja

Vedite, da vas imam rad. Zelo sem vesel, presenecen, da me tako razveselite
vsako leto.

Upam gospa direktorica, da bo e tako napre;.

Bilo je zelo lepo v BreZicah, ko ste mene in Marinko Cok peljali za moj rojstni
dan na kosilo v Brezice, kjer je bila tudi Vuk Valentina. Tam smo dobili kavico
in se malo pogovorili. Po naju z Marinko je prisel Bojan in naju odpeljal domov
na kosilo.

Bilo je zelo lepo. Zahvaljujiem se vsem!

Po pripovedovanju Milana Dobrska
zapisala Darja Cizelj, strokovna vodja

Izlet na nRanc Aladin«
Bila sem v majhnem zivalskem vrtu s sestro Verico, gospodom Matijo in nekaj
stanovalci A enofte.

Videla sem: peteline, kokoske, zajCke, goske, noja bodicarja, jelena, oslicke,
lamo, kamelo itd. Ena deklica je jezdila kamelo, ki je imela hnagobcnik.

Tam smo imeli malico: sok in banano. Sli smo tudi na kavo in se pogovarjali.

Zdqj Sele vidim, kako dalec se vozita sestra Verica in gospod Robi v sluzbo.
Hudo je pozimi. Vsa Cast jimal In gospodu Matiji, ki nas je slikal in razkazoval
okolico.

Mira Pirman
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»Kaj moramo vedeti, Ce se zelimo lepo in dobro pogovarjati?,

Jozica Piltaver: Kaj se moramo najprej nauciti, Ce se zelimo lepo in dobro
pogovarjati drug z drugim?

Ivica Horvatus: Najprej moramo znati biti tiho.
Jozica Krasovec: Znati moramo poslusati.

Danica Kerin: Ne smemo skakati v besedo, ko nekdo govori.

Jozica Piltaver: Kaksen je lep pogovor?

Ivica Herman: Govoriti moramo glasno, a ne prevec glasno.

Vladka Lapuh: Govorimo razlocno.

Danica Kerin: Govorimo kratko in jasno, ne zapletamo in ne ponavljamo.

Lidija Kastelic: Govorimo z lepim glasom, ne s slabo voljo in jezo.

Jozica Piltaver: Kako poteka lep pogovor?
Lidija Kastelic: Gledamo v oci, ko se pogovarjamo.
Ivica Herman: Drug drugega moramo kaj pohvaliti.

Danica Kerin: Pogovarjamo se z lepim pogledom. Lepo je, e drug drugemu
pomagamo. Prav je, da se znamo drug drugemu zahvaliti.

Ivica Horvatus: Lepo je, Ce znamo reci prosim. Prav je, da se znamo opravicifi,
Ce koga uzalimo.

Drago Brglez: Ne smemo toziti drug drugega. Med jedjo — s polnimi usti se ne
pogovarjamo.

Jozica Piltaver: Kako pa se pogovarjamo, ce zelimo sogovorniku povedati
nekaj, kar ni tako prijetno, e nas kaj moti, Ce nas je kaj prizadelo v zvezi z njim
in podobno ... ¢

Danica Kerin: To povemo mirno.
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Lidija Kastelic: Povemo odkrito.

Danica Kerin: Povemo spostljivo.

Jozica Piltaver: Kgj pa, Ce pride tako, da se v pogovoru skregamo?
Danica Kerin: Ne smemo zaliti drug drugega.
Lidija Kastelic: Ne smemo prizadeti drug drugega.

Ivica Horvatus: Se skusamo pobotatiin ostati dobri.

Jozica Piltaver: Lep, kvaliteten pogovor je darilo drugemu in sebi. Zato je
vredno, da si zanj vedno znova prizadevamo.

JozZica Piltaver, specialna pedagoginja

Pozdraviljena, slovenska dezela

Pozdravljena slovenska dezelaq,
najlepsa si vseh dezel svetal
Skromna si, a tako bogata

in srecna sem tu doma.

Gore, doline vsi te krasijo,

reke, gozdovi v vetru Sume.
Tiso€ melodij v zraku zveni,

ej, to je podoba slovenskih ljudi!
Prijatelj moj, ne hodi v tuji kraj!
Ostani zvest slovenski zemljicil

Erna Mavric
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Na nasi Impoljci

Na Impoljco sem prisla 5. 7. 2012, ker nisem imela sluzbe in stanovanja. Tu sta
me lepo sprejeli socialni delavki Mimi Zidar in Valentina Vuk. Vkljucili sta me v
delovno terapijo pri terapevtki Tatjani Kolar in instruktorici Silvi Drstvensek. Tam
smo si dobre s prijateljico Mileno Serbec. Vklju&ila sem se tudi v program
»Mavricne hoje, ki je vsak torek in petek.

Ob torkih imamo zelis¢ni krozek, ki ga vodita Viktorija Brudar in Vera Zagrajsek.
Tam spoznavamo zelis€a in o njih beremo. Pozimi kuhamo Caje, poleti pa jih v
suhem in toplem vremenu nabiramo.

Na Impoljci potekajo tudi: aranzerski krozek, novinarski krozek, pevske vaije,
knjiznica ... VClanila sem se tudi v knjiznico, ki jo vodi delovna terapevtka Lili
Merlinn. Rada berem knjige, predvsem strokovno literaturo.

Organizirajo se tudi: pikniki npr. peka kostanja, obisk na kmetiji Kerin, ogled
jaslic, delavnice kot je peka peciva, postavitev smrecice in jaslic pred Novim
letom, Cakanje BoziCa in Novega leta ...

Imamo tudi oglede razlicnih filmov, ki jih predvaja delovni instruktor Slavko
Eisenkoler, friziranje v frizerski Soli v Sevnici, likovno delavnico, specialno
pedagosko delavnico, lesarsko delavnico, kjer fantje pletejo kosare, izdelujejo
skrinjice ...

Za nas skrbijo: Gabi, Lili, Jozi in Mimi. Imamo tudi sluzbo socialne oskrbe, ki jo
vodi Gorazd Pavcnik, pralnico, vzdrzevalno sluzbo ter kuhinjo. Na stanovaniski
enoti poteka 24 urna zdravstvena nega pod vodstvom Gabi Pirc.

Karmen Lukica

Kako smo preziveli bozicno novoletne praznike

V predpraznicnih dneh, ko okrog nas sveti nesteto Iuci, je v zraku Cutiti nekaqj
velicastnega.

To je Cas velikih Zelja, pricakovanj in miline. Za marsikoga pa tudi ¢as notranjin
stisk. V teh dneh se v nas obudijo spomini na ofrostvo, druzino in na svoje
domace.
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Zaposleni v domu se trudimo, da v mesecu decembru, ko se narava odene v
zimsko sivino, skupaj s stanovalci ustvarimo prijetno in toplo praznicno vzdusje.
Pomembno je, da ne hitimo, da si vzamemo cas za druzenje in prisluhnemo
drug drugemu.

Stanovalci so nam na domskih skupnosti pripovedovali o tem, kako so doziveli
praznicne dni v domu in kako so jih prezivijali doma.

Mira Pirman: Praznike sem lepo prezivela, bila sem pri masi v kapelici. Cakala
sem bozicni vecer in poslusala cudovite bozicne pesmi. Marija, s katero se
dobro razumeva, me je Castila s sladico. V domu so nam skuhali kavo. Ob 11.
uri zveCer me je tehnik odpeljal na B oddelek, kjer sem obiskala prijateljico
Stano. Bila me je tako zelo vesela, da me je objela. Ta vecer sem zaspala Sele
ob eni uri zjutrq.

Elena Susniker: Povem samo to, da sem bila Zalostna, ker sem bila brez hcerke
Ane.

Marija Retelj: Nisem bila dobro razpolozena zaradi bolezni. VCasih je bilo
doma drugace. Lepo je, da imamo tukqj jaslice in jelko. Ce mi bo zdravje
dopuscalo, bi sla rada na ogled jaslic, ki jin pripravijo v bivalni enoti Mrtovec.

Karmen Pintar: Za bozi€ sem bila sama, ker je Sla Marjana domov. Ko se je
vrnila, mi je poklonila Cokoladnega bozicka. Za praznike smo imeli v dnevnem
prostoru jaslice in smrekico, kar mi pomeni domacnost.

Stefka Klenovsek: Zdaj ni vec tako, kot je bilo v&asih, ko sem bila $e mlada.
Vendar je bilo tudi tukaj lepo. Pri Vesni smo imeli Cajanko, pekli piskote in
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poslusali lepe bozicne pesmi. V telovadnici nas je obiskal tudi Miklavz in nam
pri vecCerji prinesel darila. Bozi¢ni prazniki so lepi, Ce bi bili zasnezeni in beli,
letos pa ni bilo snega.

Ivanka Kirar: Bila sem vesela, ker me je obiskala h&i Darja z druzino. Pri Verici
smo pred prazniki pekli piskote, tako da je disalo po celem oddelku. BoziCek
nam je pustil darila pod smrekico. Skupaj smo ugibali, kaj nam je prinesel.
Dobila sem nogavice in kavo. Darila sem vesela. Bila sem fudi pri masi v
kapeli, kjer so bile lepe jaslice.

Toncka Bebar: Pred prazniki sem bila pri masi, ki jo je vodil nas zupnik, je zelo
prijazen in dober. V skupini pri Vesni smo pekli piskote in zapeli Sveto noc.
Najlepsa mi je ta pesem. Za sveto noC sem gledala TV, novega leta pa nisem
praznovala, sem prej zaspala. Spominjam se, da sva tudi doma z mamo lepo
praznovali bozi¢, naredili sva jaslice, mama je spekla potico. Ponavadi je bilo
veliko snega.

Zapisala: Marija Zidar, socialna delavka

Domski kino

Obiskovalci so dvakrat mesecno vabljeni v domski kino, kjer si lahko ogledajo
slovenske filmske uspesnice. Kina se udelezuje okoli trideset stanovalcev. Ob
ogledu filma mnogi podozivijo svojo mladost, krepijo socialne stike, ter rastejo
in se bogatijo na kulturnem podrocju.

Slavko Eisenkoler, delovni instruktor

Dogodki, kot jih je zaznal nas sodelavec Matija Dobovsek ...

Humanitarnost akcije nManj sveck za manj grobov« tudi v Sevnici

Vedno znova, ko nas pot zanese po svetu, opazimo, da skoraj ni dezele, ki bi
imela tako urejena pokopalisCa, grobove, kot je to navada pri nas. Verjetno
od fod altruisticna premisa Nove generacije Slovenske ljudske stranke, da se
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vecjo pozornost od nasih dragih preminulih zasluzijo ljudje, ki bivajo v nasem
lokalnem okolju in so pofrebni pozornosti, pomodi.

Akcija Manj sveck za manj grobov Obcinskega odbora Nove generacije
Sevnica je s svojo plemenito pobudo ponudila roko dobre volje in skrbi tudi
Domu upokojenceyv in oskrbovancev Impoljca, saj v okviru svoje dobrodelne
akcije zbira sredstva v visini 1200 evrov za nakup sodobnega dvigala, ki bo
olajsalo oskrbo stanovalcev doma.

Namen akcije je stanovalce in zaposlene v DUO Impoljca prijetno presenetil,
saj so potrebe po posodobitvah in izboljSanju razmer permanentno prisotne,
zlasti v domovih s tolikSnim Stevilom v oskrbo zaupanih ljudi. Tudi zaposleni
vsako tovrstno pozornost sprejmejo z odprtimi rokami, pa tudi s srci, sqaj se
zavedajo casov, ki niso roznati, seveda pa tudi skrbi za lastno zdravje, da bi
mogli svoje delo opravljati v polnem smislu in obsegu ves Cas aktivhega
delovanja, ki se podaljsuje.

Koliko vidikov, koliko dimenzij ima dobrodelna akcija, bo pokazal Eas. Cas, ki
bo olajsal, polepsal poslanstvo in delovanje zavoda. In trajno odtisnil dober
namen akcije. Vsem in vsakemu. Sqj je vsaka druzba vredna toliko, kolikor je
ovrednoten nagjsibkejsi, najvecje pomocdi in skrbi potreben posameznik. Saj ni
bolj neprecenljive stvari, kot je spoznanje, kaj vse je zivljenje. In v Obcinskem
odboru Nove generacije Slovenske ljudske stranke Sevnica so to spoznali, zato
so svojo dobro voljo, odlo¢nost in dobroto odloceni deliti.

Delavnica nege obraza in telesa

Ze res, da gospodarsko finan&na kriza, iz katere primeza nekako ze predolgo
ne vidimo izhoda, od nas zahteva, da vsak evro veckrat obrnemo, preden ga
potrosimo, a delovanje v Domu ze dolgo zahteva iskanje bliznjic, ki duhovno,
nematerialno obogatijo skrb in poslanstvo institucionalnega varstva tudi na
podrocijih, ki niso strogo elementarno zivljenjskega pomena.

Tudi v nasem domu je zavest za tako oskrbo stalno prisotna in usmerjena k
razmisljanju, kako vsakemu uporabniku raven bivanja dvigovati in plemeniti.
Sledi takemu razmisljanju so mnoge prireditve, predavanja, kolonije in
delavnice.
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Ena taksnih se je zgodila 23. oktobra 2013, ko je Natasa Mlakar, usluzbenka
DUO Impoljca, svoje poznavanje nege obraza in telesa velikodusno predala
stanovalkam in stanovalcem doma. Zavest, da je za zdravje in dobro pocutje
pomembno, da v prvi vrsti poskrbi vsak sam, da si je v natrpanem vsakdanjiku
nujno privosciti nekaj casa samo zase, za nego, morda celo razvajanje.
Delavnice se je udelezilo 16 prijavljenih, ki so sodelovali, si medsebojno delili
nasvete in utrjevali zavest pomembnosti pocutja in samozavesti. Teoreticni in
prakficni del delavnice je udelezencem na obraze - poleg negovalno
dekorativnih pristopov - priklical tudi sledi zadovoljstva in spoznanja, da smo
srecnejsi, Zze samo Ce se bolje pocutimo.

Likovna kolonija

Ceprav se zdi, da je Eas v katerem Zivimo, nekako razvrednoftil naso
ustvarjalnost, domisljijo in cut za lepo, v Domu upokojencev in oskrbovancev
Impoljca temu k sreCi ni tako. Saj ze fradicionalno vsako leto priredijo likovno
kolonijo za stanovalce slovenskin posebnih zavodov, za kar na Impoljci poskrbi
Gorazd Pavcnik, vodja Sluzbe socialne oskrbe.

Tako so na likovni koloniji, 18. septembra gostili 18 ustvarjalcev domov iz
Dutovelj, Grmovja, Lukavcev, Pefrovega Brda, Idrije ter zavoda gostitelja.
Tokratna tema je bila kreativna poslikava stolov, ki so jo zaradi jesenskega
vremena tokrat bili primorani izvesti v domski telovadnici.
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Druzenje stanovalcev posebnih domov ter sreCanje in izmenjava mnen;
mentorjev, ki za ustvarjalnost v domovih iz dneva v dan skrbijo, so v domu
Impoljca praznik posebne, likovno umetniske vrste. In so frenutki svobode in
ustvarjalnost, ki se zdijo dandanes privilegij — a niso, to je bistvo kar nas doloca
in duhovno bogati, zato si Clovek fretjega tisoCletja tega ne bi smel nikoli
pustiti vzeti.

Jesenski zivzav

Ni ga dogodka, ki bi ga stanovalci in zaposleni v domu v krogu Casa, ki ga
imenujemo leto, prezrli. Tako jim vsako leto, potem ko se poletje poslovi, ko se
narava, ki jih obdaja, odene v najcudovitejse barve, misli uhajajo na dan, ko
se bo zgodil kostanjev piknik. Za kostanj in napitke se poskrbi, dobro
razpolozenje, pesem in harmonika so vedno pri roki. Le skrbno se izbere
soncno dopoldne, da se lahko druzno veseli in objame jesen.

Petek, 18. oktober je bil dan, ko je po domskem igrisCu zuborelo prijetno
vzdusje. Od ognjisCa je disSalo po peki kostanja, zvok harmonike se je razlegal,
najbolje razpolozeni so zaplesali, prav vsi pa so se veselo predali druzabnemu
dogajanju in prijetnim zarkom sonca, ki mu iz tedna v teden pojenjajo moci.
Izpod spretnih in urnih prstov so se |usCili zZiato rumeni sladki gozdni plodovi,
nikomur ni bilo mar niti za ¢rne sledi, ki so jih puscali, niti za pregrete blazinice.
Kajti z okusom in lepim druzenjem ob krasnem vremenu je vredno opaziti
samo lepe stvari, prijazne odnose in dobre namene in ti so smisel, poslanstvo
in ponos zavoda.

Kopalni dnevi na sevniskem bazenu

V dneh, ko je poletje pokazalo svoje najtoplejse poglavje, so stanovalke in
stanovalci Doma upokojencev in oskrbovancev Impoljca s svojimi
spremljevalci priceli s kopalnimi dnevi in korisCenjem podarjenih vstopnic
upravljavca Bazena Sevnica Zavoda KSTM.

lzvrstno dolgoletno sodelovanje med DUO Impoljca in KSTM bodo tako kronali
zadovoljni obrazi v prijetno svezem okolju kopalis€a in narave najlepsega
sevniskega koticka. Svoje obiske bodo stanovalci in spremljevalci med
delavniki v dopoldanskem Casu izkoristili za plavanje, igre z zogo, pa tudi za
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druzenje v senci ob druzabnih igrah pod nadzorom prijazne reSevalne sluzbe
sevniskega bazena in obcudovanjem narava okoliskega hribovja.

Organizacija obiskov na bazenu ni le zadovoljstvo - je dokaz sodelovanja in
zavedanja o enakopravnosti, vklju¢enosti in polnem zajemanju Zivljenja
vsakega, ki Zivi v slovenski druzbi, v okvirih Obcine Sevnice. Kjer se lahko ob
nekaj dobre volje zagotovo odlicno pocuti.

Romanje v Lurd

Lurd — mesto molitve in pokore pod mogocnimi Pireneiji. Tia se steka vsako leto
mnozica invalidov in drugih romarjev iz vsega sveta. Tudi jaz sem se nekega
septembrskega jutra leta 1978 pridruzila skupini romarjev in v svitu novega dne
z letalom romala v Lurd. Ze sama procedura na letaliscu in voznja z letalom je
bila nekaj posebnega, kako Sele je v meni plamtelo pricakovanje, ko bom
videla Lurd in Marijo, ki je nosilka bozje skrivnosti in odprtih rok sprejema tfisoce
romarjev ter invalidov. Po dveh urah voznje smo pristali na letaliSCu TABRES v
blizini Lurda, kamor so nas odpeljali z avtobusom.

Nastanili smo se v hotelu SAINT-ANDRE. Po formalnhostih v hotelu smo odsli do
Marijine votline. Presenetilo me je, ko je bilo toliko naroda pa taka ftiSina.
Invalidi so se v tihi molitvi priporocali Mariji, saj so vedeli, da je z njimi v dobrem
in slabem, v bolecini in stiski. To je njihova veraq, ki jih je povezala zBogom in
Marijo.

Ogledali smo si vse ftri cerkve, ki so grajene ena nad drugo in ze to te
prevzame, da ti zastane dih. Popoldne smo se udelezili mase narodov v
baziliki Pija X., ki je grajena pod zemljo. Pri masi sem globlje v svoji dusi
spoznala pomen krsCanske vere.

Naslednji dan smo si ogledali Bernardkino rojstno hiso, popoldne pa smo
gledali fiim iz njenega Zivljenja in prelomnico Lurda, ko se je tej fihi in revni
deklici zacela prikazovati Marija, ki je spremenila njeno zivljenje. Le pocasi so
se zacela premikati dogajanja o prikazovanju in Marijinih prosnjah, ki jih je
Bernardka posredovala domacemu zupniku. Na nekoc€ z grmovjem poraslem
hribu, na katerem se je prikazovala Marija in privabila prve romarje, je na
njeno prosnjo zraslo mogocno svetisCe, ki je bilo podarjeno ravno Lurski Mariji,

64



Zlato listje 2014

ki deluje kot mati ljubezni, miru in sprave med vsemi ljudmi sveta, kateri
zdruzuje v tako majhnem kraju kot je Lurd. Ni veC zapuscen, temvec je
sredisCe krsCanske vere in dogajanja v obliki svete mase, procesije z luckami,
molitve in pokore. Vsak posameznik lahko pred njo odkrije sebe, svojo duso in
doseze milost v Marijinem srcu za domace in vse ljudi, ki se v kakrsnikoli stiski
zatekajo k njej. V. molitvi Roznega venca spoznas, da ti Marija hocCe
pomagati, sqj te ubogega gresnika sprejme v svoje veliko srce.

Udelezili smo se tudi skupnega Krizevega pota. Vodi skozi gozd in kar je najbolj
zanimivo je to, da so vojaki in Jezus v velikosti Cloveka. Najbolj pa se mi je
vtisnila v spomin vecerna procesija. To je enkratno dozivetje, ki je v meni
povzrocilo kot tiho upanje popolnost vere in predanost Mariji.

Cetrti dan nasega romanja smo se vracali domov. Zapuicali smo mesto, ki
nas je napolnilo z ljubeznijo, radostjo in vecnimi obljubami Mariji, ki je nas
obdarila z milostjo in upanjem. Jaz sem tako globoko dozivljala Lurd, da se mi
je neke noci sanjalo o Mariji. Te sanje sem ohranila v svojem srcu kot skrivnost
njene velicine.

Se dvakrat sem romala v Lurd in mi ni Zal, saj sem se vedno izpolnila v veri in
nasla samo sebe. Ceravno je minilo ravno trideset let od prvega romanja v
Lurd, v meni Se vedno Zzivi tista znana Lurska pesem: »Ave, ave Marija.«

Kristina Murn

Pomlad

Letele so ptice cez goro,

tja dol v dolino, kjer ravno je polje.
Pomlad jih je prignala,

da jih zima ni uspavala,

ko mrzla burja brila je okrog,
katero poslal je sam ljubi Bog.

Saj nikogar ni bilo v naravi,

kajti mraz je bil res pravi.
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Ptice posedle so na vrbe

in druzno dale glas od sebe.

Kmet jih je poslusal

in bil vesel, ko polje je oral,

da srce mu je valovalo

in vso njegovo dobro voljo odkrivalo.

Kdo ne bi uzival v pomladi,

saj to je ze vsakomur v navadi.
Spoznali so radost in smeh,

ki ga Clovek vedno ima polni meh.
Se joz sem se vzradostila,

Ce ravno me je okolica razzalostila,
da sem klonila,

ko solzo sem potocila.

Toda jokala ne bom,

da v sebi ne bom obcutila polom.

Kristina Murn

Prispevki (skrajsani) o zdravem nacinu prehranjevanja, ki so bili s
strani dipl. medicinske sestre ga. Martine Hafner »v Zivo«
predstavljeni v oddajah domskega radia

V_decembrski oddaiji:

Pozdravljeni zvesti poslusalci radia Impoljca, 1. program. Docakali smo zimo in
mesec december, najbolj pravijicni mesec v letu. Dobri, stari mozje ze Cakajo,
da nas obdarijo, mi pa si z nestrpnostjo obetamo daril in praznicnih dobrot.
Ker vas rada seznanim z dogajanji povezanimi z zdraviem in prehrano, vam
bom tokrat predstavila Dan slovenske prehrane. Potekal je v petek, 15.
novembra 2013. Tokrat je bil drugi€ obelezeni dan slovenske hrane, s katerim
opozarjgjo  ljudi o pomenu oskrbe prebivalstva s kakovostno hrano iz
lokalnega okolja. Ena izmed pomembnih aktivhosti dneva slovenske hrane je
projekt Tradicionalni slovenski zajtrk, ki so ga v sodelovanjem vrtcev in
osnovnih Sol letos izvajali tretje leto zapored. Tega dne smo bili tudi v nasem
zavodu delezni drugacnega zajtrka.
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Namen projekta Tradicionalni slovenski zajirk in dneva slovenske hrane je
spodbujanje lokalne samooskrbe s kakovostno hrano iz lokalnega okolja.
Hrana iz lokalnega okolja je sezonsko dostopnejsa, sadje in zelenjava imata
vec vitaminov in posledicno visjo hranilno vrednost. Zaradi blizine proizvodnje
se lahko uporablja manj aditivov, kot so konzervansi, barvila ipd., taka Zivila
pa so tudi prepoznavna po bogatem in tradicionalnem okusu

Projekt je namenjen tudi navezovanju neposrednih stikov med vzgojno-
izobrazevalnimi zavodi, prav tako drugimi javni zavodi in potrosniki in lokalnimi
pridelovalci/predelovalci za morebitho nadaljnje sodelovanje pri dobavi Zivil,
kot tudi povezovanju z ostalimi lokalnimi delezniki. Spodbuja pa tudi k izvedbi
dneva dejavnosti v vrtcih in osnovnih Solah.

Tudi za nas si zelimo projektov, ki bi v nas jedilnik prinasali tradicionalno

pridelano in pripravljeno hrano, ki spodbuja in krepi zdravije.
Prezivite lep prazni¢ni mesec in ostanite zdravi.

Januarska oddaja:

Dragi poslusalci radia Impoljcal

Pravijo, da lepih Zelja ni nikoli preved in da so vedno dobrodosle. Ceprav smo
krepko zakorakali v novo leto, Vam bi zZelela vosciti obilo zdravja, veliko novih
prijateljev, lepih odnosov in prijeten vsak dan v letu.

V tem tednu ste priceli odhajati na obroke v novo, prenovljeno jedilnico.
Upam, da vam je prostor vseC in nimate prevecC tezav z novim nacinom
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postrezbe. Nas namen je, da bi obroke zauzili v prijetnem domacem vzdusju,
med prijatelji, da bi se dobro pocutili in bili zadovoljni. Se naprej vas
naprosam, da na sestankin domskinh skupnosti oddelcnim predstavnikom
poroCate o zadovoljstvu s prehrano. Dobrodosli so kakrsnikoli predlogi.

Upam, da vam je bil Clanek zanimiv. Ostanite zdravi.

Prispevek v mesecu juliju:

Konéno se je zacelo poletje. V vrocih poletnih mesecih moramo paziti, da se
izogibamo soncnim zarkom med enaqjsto in Sestnajsto uro, ko je UV indeks
najvi§ji in s tem tudi najvecja moznosti za poskodbe nase koze. Mislim na
moznost opeklin ter pregretja celega telesa. V tem Casu se zadrzujmo v senci,
pijmo dovolj tekoCine, predvsem vode ali zelisCnih Cajev in napitkov, ki
osvezujejo. V najvecji vrocini se izogibamo vecjim fizilnim naporom, ki se
dodatno ogrevajo nase telo. Uzivamo lahko hrano z veliko zelenjave in sadja.

Zelim vam lep preostanek meseca. Se slisimo zopet v mesecu avgustu.
Ostanite zdravi.

V_mesecu oktobru smo slisali:

Pozdravljeni dragi poslusalci domskega radija. Poletje se je poslovilo do
naslednjega. Pred nami so lepi jesenski meseci polni Cudovitih barv in nekoliko
zmernejsin temperatur. Veselimo se plodov narave in nasega dela. Gobariji
pridno stikajo po gozdovih in njihovih obronkih, vinogradi in sadovnjaki so
polni obiralcev in frgacev. Veselimo se vrocega kostanja.

Poleg kakovostne in zdrave hrane je pomembna tudi kultura prehranjevanja.
Kulture prehranjevanja in odnosa do hrane se naucCimo ze v druzini. Kasneje
se kulturo prehranjevanja razvija v vricih in solah, v delovni sredini in med
prijatelji. Kultura prehranjevanja je nekaqj, kar je lastno vsakemu posamezniku
in mu to predstavlja zelo veliko ali pa tudi ne. Kultura prehranjevanja je
vrednota, predstavlja nekaj vec kot le potesitev lakote, da bi nase telo
prejelo dovolj hranil in energije. V nasem zavodu smo se odlocili, da bomo
slednji v naslednjem obdobju namenili ve€ pozornosti, zato naj vam ne bo
odvec, ¢e bomo vsi zaposleni veckrat omenjali to temo, saj boste o tem
govorili v skupinah, na sestankinh domskih skupnosti in preko domskega radija.
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Ob posebnih druzinskin priloznostin  ali praznikin se pripravilo drugacni
pogrinjki. Vecerja ob novem letu in boziCu, zajirk ob veliki noci ali kosilo ob
rojstnem dnevu so bolj svecani trenutki. Ob posebnih druzenjin s svojci ali
sostanovalci polepSamo mizo in prostor. S tem ustvarjamo vzdusje in razvijomo
odnos do hrane in pijace. Svecan zajirk, kosilo ali vecerja je drugacen kot
vsakodnevno. Ne glede na priloznosti pa moramo pri vsakem uzivanju hrane
ohranjati osnovno kulturo prehranjevanja.

Upostevanje osnovnih higienskin navad (umivanje rok, skrb za urejene zobe in
ustno higieno) je osnova kulture prehranjevanja.

H kulturi prehranjevanja sodijo:

* umivanje rok pred hranjenjem,

* ustrezen Cas za obrok,

e uzivanje hrane sede, pocasi, v mirnem sprosc¢enem in urejenem okolju,
* lepo vedenje pri mizi (primerno vzdusje, vijudne besede),

* priprava pogrinjkov,

* yporaba pribora.

Toliko za danes. Razmislite o tem, o Eemer sem govorila. Zelim vam prijetno
pocutje, dober tek. Se slisimo zopet naslednji mesec. Ostanite zdravi.

Preselili smo se v novo jedilnico

Stanovalci so zaradi obnove jedilnice od septembra 2012 jedli na enotah, v
zacetku leta 2014 pa smo se preselili nazaj v jedilnico. Pri tem so nas zanimali
obcutki in dozivljanja stanovalcev ob preselitvi v novo, obnovljeno jedilnico.
O temi smo se pogovarjali v skupinah delovne terapije in zaposlitvenih
skupinah ter na domskih skupnostinh po enotah.

Pri pogovoru v DT skupini so sodelovali tisti stanovalci, ki so se vrnili v jedilnico:
Marija AmbroZi&, Angelca Bah&i¢, Marusa Carman, Nives KavEic, Sonja Kebe,
Urska Kodri¢, Irena Kustrin, Irena Kuznar, Manja Lamut PotocCnik, Karmen
Lukica, Irena Polc, Sonja Richly, Milena Serbec, Anica Tomec, Stanka Vreca,
Anica Zarac, Franci Grbec. Ena stanovalka je izjavila, da ne zeli podajati izjav
v zvezi s to temo.
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Vprasala sem jih ali jim je bolj prijetno kadar je jedilnica polna (kot pri zajtrku in
vecerji) ali pa, ko nas je pri obroku manj (kot pri kosilu). Odgovarjalo je
sedemnaijst stanovalcev. Odgovori so naslednii:

e veC:3

e manj: 5

e Vvseeno: 9

Vprasala sem jih tudi, kagj jim je sedaj bolj viec:

e keramicna posoda (to so omenili skorgj vsi stanovalci) — iz lepe posode je
lepse jesti

e CistoCa in svetloba prostora

e mize so lepe

e vse jelepo urejeno

e da sedim ob oknu

¢ nacin postrezbe

e da vsi pospravimo za sabo

e hrana se mi zdi bolj okusna tu v jedinici (tudi to je omenilo vec
stanovalcev)

e jedilnica je lepa

Kaj pa je tisto, kar jim ni viec:
¢ Raje biimela malico popoldan
e Krozniki so zjutraj premajhni

V delovno terapeviski skupini na stanovanjski enoti A so stanovalci povedali:

Suzana Bratoz: Odlicno se pocutim v novi jedinici. Kot da bi Sla jest v
restavracijo ali hotel se mi zdi. Vec miru je sedaqi.

Franci Tratar: Hrana je bolj okusna, obroki so manjsi kot v€asih, ampak je tako
boljSe, da se ne najem prevec. Vseeno sem dovolj sit.

Dragica Brglez: Rada hodim v novo jedilnico, ker imam Se sprehod po svezem
zraku na poti do tja. Vse€ mi je, da ne jemo vec iz kovinskih kroznikov.

Ljudmila Majnik: Tako nas crkljajo, odkar je nova kuhinja. Kar nas do sedaqj Se
niso razcrkljali, nas bodo pa sedaq;.
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Ob selitvi v novo jedilnico pa so stanovalci enote D podelili svoje obcutke
tako:

Dusan Samotorcan: Ko vstopim v jedilnico, se pocutim kot na promenadi.
Odlicno se pocutim, lepsega si ne morem predstavljati. Morda manjkata
kakSna dva decibela glasbe.

Edvard Mitja Jozef: Nisem se Se povsem navadil. V zaCetku nekaj panike in
gnece, sedqj pa se je vse uredilo in sem zelo zadovoljen.

Joze Osterman : Odli¢no je!

Rok Strnad : Sem navdusen. Na obrok imam moznost iti tudi kasneje, ko ni vec
gnece. Sanitarni prostori so zelo moderno urejeni.

Vili Fugina: Jem lahko udobno, prostora je dovolj, moti me le to, ker je v Casu
obroka toliko zaposlenih v jedilnici.

Milan Poglajen : Lep prostor in lepa kuhinja.
Anica Tomec : Vse skupqj je zelo lepo, prostor nudi dobro pocutije...
Milan Jeri¢ : VieC mi je hrana, juha je zelo dobra.

Sasa Stare: V novi jedilnici se pocutim zelo dobro, Se lepse kot v dvorcu.

Tomaz Slak: Jedilnica je super, zelo prostorna. Zadovolien sem, ker nas
postrezejo.

Tudi v skupini socialne oskrbe so zbrali viise o pocutju stanovalcev v novi
jedilnici:

Joze Tkali¢: Potek prehranjevanja v novi domski jedilnici mi je zelo viec, hrana
se mi zdi odlicna, kakor tudi splosno vzdusje. Raje jem v jedilnici kot na Cetrtini
stanovanjskega oddelka.

Zeljko Mohorko: Hrana v novi jedilnici je zelo okusna, morda na to vpliva tako
lep ambient. Osebje je zelo prijazno, do oskrbovancev spostljivo. Ugaja mi
belina prostora, kakor tudi prenovljene mize. Vsi opazijo, Ce sem urejen in pri
jedi kulturen. Preprican sem, da v zivljenju Se nisem imel priloznosti uzivati v
obrokih v tako lepi jedilnici.
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Miroslav Radulj: Prostor mi je vseC, a se mi zdi, da so obroki koliCinsko
premaijhni, vsaj zame.

Slobodanka Zdravkovi¢: Nova domska jedilnica, kjer od é. januarja 2014 jem
tudi sama, mi je vseC. Hrana je dobra - a je res, da sem vcasih malo izbiréna.
Vse obroke imam enako rada. Pri obrokih nam razdelijo zdravila, imamo
nadzor, najbolj mi je simpati¢en instruktor Robi.

Adolf Kladnik: Navdusen sem nad novo jedilnico, pri obrokih mi je lepo, tudi
zato, ker jem pri isti mizi s prijatellem Vitom. VseC so mi tudi slike Matije
Gabrica na stenah jedilnice. Za zajtrk imam najraje slanino, za kosilo pa
krvavice.

Emil Grahornik: Prvi vtis o novi jedilnici je, da so jo dobro "zrihtal". Sedim za
mizo blizu okna, kar zelo dobro vpliva na moje uzivanje v obrokih. Najraje
imam kosilo, ker od nekdaj rad jem juho. Tudi sladic se ne branim. Lepo in
prav je, da smo dobili novo jedilnico!

Vitomir Canéar: Po novem jemo v novi "menzi". Sedim poleg Janeza in Adija.
Tam jemo zajtrk, malico, kosilo in vecCerjo. Hrana je dobra, a najraje imam kruh
in meso. Razveselim se tudi peciva.

Franc Plevnik: Objekt nove jedilnice je super in "fajn”. Luka, Matija, Joze in jaz
smo dobra druscina pri omizju. Nagjraje imam zrezke, vampov pa ne jem - Ce
povem odkrito, jih nikoli nisem poizkusil. Osebje je krasno, najraje pa vidim
Moijco, ki dela v kuhinji...

Matevz Orozel: Vesel sem, da so se odlocili, da bom tudi jaz jedel v novem
prostoru jedilnice. Hrana je dobra, nisem izbircen. Jedilnica je res super
"nobel".

Tadej Oreskovi¢: Moj prvi vtis o novi jedilnici je zelo dober. Za nas skrbi
tudi likovni pedagog Marjan Podlogar, s katerim se lepo razumem.

Vili Bernik: Ze nekaj dni jemo v novi jedilnici, tako da sem se Ze skoraj povsem
navadil na nov, lep ambient. Sedim pri omizju skoraj na sredini jedilnice v
druzbi Andreja, Martina in Danijela. Ko jem, shamem kapo, tako tudi bol]
uzivam. Vedno vse pojem in popijem. Rad imam tudi sladice. Lepo je videti
prostor, ker je vse novo. Postrezba in na splosno skrb za nas je zelo dobra.

72



Zlato listje 2014

Tatjana Zaletelj: Jedilnica je zelo lepa, a kaj ko ne dobim mleka, pac pa
samo belo kavo. Zelela bi tudi pohan sir za kosilo. Splosen vtis je v redu,
postrezeni smo! Nimam koga grajati. Hrane ne smemo odnasati, a jo dobimo
v dvorcu, ¢e smo lacni.

Zdenka Strasek: Po novem tudi jaz jem v novi jedinici, kier mi je vsec.
Jedilnica je lepa, velik, sodoben prostor. Hrana je odlicna, a jaz nisem
izbircna.

Olga Znidarsié: Prvi viisi so dobri, vse mi je vie&. Ni mi tezko pocakati na vrsto,
da sem postrezena. O prehranjevanju po novem smo govorili tudi na domski
skupnosti.

Ivan Renko: Novi prostor jedinice je lep, nimam pripomb. S hrano sem
zadovoljen. Prav tako z osebjem, ki nas postreze in nadzira. Najraje imam
pizzo in krvavice. Krvavic se razveselim, a se mi zdi, da bi jih lahko jedli
veckrat.

Irena Zupnek: Jedilnica je v redu. »Sklecke« so nekoliko premajhne, sicer pa so
porcije dovolj velike. Zelo dobro kuhajo. Prostor je lep, prostoren, svetel,
moderen! Zadovoljna sem.

Tatjana Kolar, visja delovna terapevtka, svetovalka
Lili Merlinn, dipl. delovna terapevtka

Mojca Knez, univ. dipl. socialna delavka

Matija Dobovsiek, delovni instruktor

Hrana - kaj imamo radi in cesa ne maramo....

V mesecu septembru 2013 smo izpolnjevali anketo, v kateri je bilo vprasanje
tudi glede prehrane. Ker stanovalcem to podrocje veliko pomeni, smo se v
skupini kasneje pogovarjali o tem, katera hrana jim je vsec in Cesa ne maragjo.
Nekateri niso mogli izpostaviti nobene hrane posebej ali pa so izpostavili, da
jim je pomembno le to, da je hrana dovolj zacinjena in dobro kuhana.
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V pogovoru so sodelovali: Marija Ambrozi¢, Angela Bahd&i¢, Marusa Carman,
Milomir Glamocanin, Franci Grbec, Marija Karnicnik, Nives Kavcic¢, Sonja
Kebe, Urska Kodri¢, Irena Kustrin, Irena Kuznar, Manja Lamut Potocnik,
Karmen Lukica, Anka Plavsi&, Irena Polc, Sonja Richly, Milena Serbec, Anica
Tomec, Stanka Vreca, Olga Vugrin, Ljupka Zakirova, Anica Zarac, Marta
Inider. Pravzaprav so sodelovali prav vsi &lani skupine (23).

V tabeli so navedene jedi, ki so jih Clani skupine navedli kot tiste ki jih imajo
najraje ali pa kot take, ki jih ne maragjo. Vsak je lahko navedel le po eno jed.
Potem pa smo skupno ocenjevali vsako posamezno jed in rezultate sem
vnesla v spodnjo tabelo.

HRANA IMAMO RADI | NE MARAMO
Banane 22 1
Burek 21 2
Golaz 19 4
Hamburger 23 0
Hrenovke 23 0
Jajcka 20 3
Jefrca 15 8
Jogurt 18 5
Kivi 15 8
Krompir 20 3
Limona 21 2
Meso , zrezki 22 ]
Mleko 21 2
MIlinci 19 4
Morsko hrano 16 7
Musako 21 2
Palacinke 22 1
Pasulj 18 5
Pice 20 3
PljuCka 16 7
Pohan sir 23 0
Polenta 17 6
Polnjenje paprike 22 1
Rizote 18 5
Salamo- sendvice 22 1
Sladice 23 0
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Solate 19 4
Spinaca 17 6
TelecCja obara 18 5
Testenine 21 2
Vampi 15 8
Vse juhe 22 1
Iganci 18 5

Rezultate sem potem Se procentualno ovrednotila (prikaz v spodniji tabeli).

IMAJO RADI (%) | VRSTA HRANE

100 Hamburger, hrenovke, pohan sir in sladice

96 Banane, meso in zrezki, palacinke, polnjene paprike,
sendvici s salamo, vse juhe

91 Burek, limona, mleko, musaka, testenine

87 Jajcka, krompir, pico,

83 Golaz, mlinci, solate,

78 Navadni jogurt, pasulj, rizota, teleCja obara, zganci

74 Polenta, Spinaca

70 Morska hrana, pljucka,

65 Jetrca, kivi, vampi,

Na koncu smo skupno ugotovili:

e da so nasi okusi zelo razlicni

e daima eno hrano nekdo zelo rad, drug pa je sploh ne mara

e da je manj tistih, ki neko hrano ne maragjo kot tistih, ki jo imajo radi
e da je sestavljanje jedilnika tezko delo

e daje tezko ustreci vsem

e da je hrana pravzaprav kar dobra in smo z njo zadovoljni.

Tatjana Kolar, delovna terapevtka
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Meteorologija je moje zivljenje in delo

Z vremenom sem se zacel ukvarjati pred dobrimi 20-timi leti. Na zaCetku sem
imel malo tezav s pojmovanjem, kaj so oblaki, megla, slana itd. Vendar sem z
leti z vajami osvojil vse meteoroloske pojme. Meteorologija mi pomeni
spremljati vsakodnevne vremenske procese in pojave v ozracju in je tudi
vsakodnevni izziv pri napovedi vremenskih in klimatoloskih napovedi ter kart, ki
opisujejo sam razvoj vremena. Od leta 2004 sem pridruzen Clan organizacije
drustva vremenarjev Slovenije, kasneje od leta 2009 pa drustva Ciklon. Prvo
prognosticno karto sem sestavil ze pri frinqjstih letih in pol.

SINOPTIK ali hapovedovalec vremena:

Delo vremenarja se zacne okoli 4.00 ure zjutrqj, priporocliivo pa je, da si
vremenar pripravi sam vpogled in izracun kart ze en dan v naprej, da lahko
nato, okoli 3:30 zjutra] ze pricne nemoteno delo za napoved vremena. Sama
napoved vremena ni tako zelo enostavna. Najprej se pregleda same meritve,
ki jin opravijo sateliti, letala ladje itd...Nato se te podatke vstavi v racunalnik,
ki pa potem na podlagi numericnih izracunov enacb sestavi modelski izracun.
Meteoroloski modelski racunalnik sestavi vrsto kart, ki pa jih mora dezurni
sionoptik pravilno porazdeliti v meteoroloske raCunske modele za simulacijo
racunskih izracunov in napovedi modelskih kart. Racunalnik preko vizualnega
programa 3 do éx dnevno sestavi modele, na podlagi meritev in samih
modelskih izracunov.

Kqaj je meteorologija ali vriemenoslovie? :

Vremenoslovije je veda o ozraCju in prikazuje dejansko in frenutno stanje
vremenskih spremenljivk v danem casu, frenutku, kraju in sistemu napovedi
kart.

Koliko meteoroloskin modelov poznamo:
e Ecmwf (8:06utc, 20:31utc), potek samih modelov.
e ncep-gfs (4:30utc, 10:30utc, 16:30utc, 22:30 utc)
¢ model Aladin pa na vsake 3 ure v 3 urnem ali 1 urnem razkoraku do 3,5
dni vhaprej
e fer preostali lokalni meteoroloski modeli (coamps, arpege, icm, bolam,
itd)

Poznamo vec vrst modelov in centrov za napoved. Me pa v bodoce veseli,
da se same napovedi modelov izboljsujejo in izboljSujejo kar do 1 ure ali pol
natancno vnapre;.

Rok Strnad
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Pravlji€ne ure za odrasle

V Knijiznici Sevnica ze vrsto let pripravljamo pravljicne urice za najmiajse. Na
pobudo Doma upokojencev in oskrbovancev Impoljica pa smo se odlocili
svoje poslanstvo razsiriti tudi med ljudi s tezavami v duSevnem zdravju, ki
prebivajo v tamkajsnjem domu. Zato smo aprila 2011 priceli z izvajanjem
pravljicnih ur za odrasle v domu na Impoljci.

Najvecji Car pravljic je njihova bogata in vecplastna sporocilnost. Dobra
pravljica lahko nagovarja vsakogar, zato pravljice v sebi nosijo fudi velik
terapeviski potencial. V njin se skrivajo univerzalne cCloveske zgodbe, ki nam
spregovorijo o nasem zvljenju. S pravljicami se vraCamo k nasim skupnim
koreninam, saj smo jih prebirali ze kot ofroci, pripovedovali so nam jih starsi al
pa stari starsi. Pravljice in zgodbe nasploh nas priblizujejo nam samim, ker v
ob njih lahko premagujemo tudi svoje tezave. Pravljice zato predstavljajo
odlicno izhodisCe za pogovor o nasih zivljenjskih izkusnjah in o nas samih. Na
ta nacin pravljice ozivijo in dobijo duso. In to je ftisto, kar spodbuja, da
poslusalec »vstopi« v zgodbo in ob njej razkrije dele sebe, ki so lahko globoko
potisnjeni v podzavest. Prav v tem je zdravilna moc biblioterapevtskega dela.
Hkrati pa pravijice krepijo sistem vrednot posameznika, ki so izrednega
pomena za boljse in lepse sobivanje med ljudmi.

Pravljicne ure vodita bibliotekarka in delovna terapevtka, ki nudi strokovno
podporo. Pri izvedbi pravljicnin ur je bistveno, da udelezenci aktivno
sodelujejo pri izpostavljenih temah. Te se razlikujejo glede na izbrano besedilo.
Poudarek je na zgodbah, ki jih lahko povezemo z njihovim vsakdanom,
njihovimi  zivljenjskimi izkusnjami, bivanjem v domu in hkrati poudarjajo
primarne vrednote, ki so pofrebne za skupno bivanje. Pri vsakem srecanju
zgodbo preberemo, se 0 njej pogovarjamo in jo vseskozi povezujemo z
njihovimi izkusSnjami in obcutji. Pomembno je, da lahko vsak udelezenec
soustvarja sreCanje in se aktivno vkljucuje v pogovor. Ob koncu vsakega
sreCanja sledi kreativni del, v katerem udelezenci z risanjem ali pisanjem
izrazijo svoja obcutja, pozitivha ali negativna, ki se jim porodijo ob pravljici.
Svoje izdelke potem shranijo v posebne skatlice, ki so jinh prejeli na prvem
srecanju.
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Pravljicnih ur za odrasle se redno udelezuje od 10 do 15 stanovalcev. Cikel
srecanj poteka od septembra do junija. Trenutno torej poteka ze 3. sezona
srecanj »Pravljicnih ur za odrasle«. SreCanj se stanovalci zelo veselijo, saj jim
pomenijo prijeten stik z zunanjim svetom, izven zidov njihovega doma, vracajo
jih v ofrostvo in mladost. Njihove zivljenjske pofi, ki jih delijo drug z drugim in v
katerin lepo pride do izraza enkratnost vsakega posameznika, so za vse
udelezence pravljicnin ur, vkljucno z voditelicama, bogata medosebna
izkusnja.

Anica Ganc, bibliotekarka, Knjiznica Sevnica

Lili Merlinn, dipl. delovna terapevtka

Spremembe na podrocju socialne zakonodaje

Nova zakonodaja na podrocju socialnega varstva, ki je pricela veljati z
januarjem 2012, je prinesla stevilne spremembe in novosti tudi za stanovalce
socialno varstvenih zavodov.

V veljavo je stopil Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev in Zakon o
socialno varstvenih prejemkih. Stevilni stanovalci, ki so bili do tedaj upraviceni
do varstvenega dodatka, so na podlagi nove zakonodaje izgubili pravico do
varstvenega dodatka in pravico do drzavne pokojnine. Zaradi zmanjSanih
prihodkov stanovalcev so v vecini primerov Visji znesek k doplacilu
institucionalnega varstva prevzele obcine stalnega prebivalis¢a stanovalca
doma.

Po novem se v dohodek posameznika, ki ga namenja za placilo socialno
varstvene storitve institucionalnega varstva uposteva tudi letni dodatek
(regres), ki je bil do nedavnega namenjen za osebne potrebe stanovalcey,
predvsem za nakup osebne garderobe. Z vkljucno letom 2012 so stanovalci
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doma dolzni letni dodatek prispevati za placilo domskega varstva. Novost je
povzroCila velike stiske in nezadovoljstvo stanovalcev. Financne stiske in
potrebe po nakupih osebne garderobe reSuiemo s stanovalci individualno,
tako, da na pristojnin centrih za socialno delo zaprosijo za izredne denarne
socialne pomoci.

Stanovalci, ki so brez dohodkov in premozenja so pod dolocenimi pogoji
upraviceni do redne denarne socialne pomodci, pravice do kritja obveznega
zdravstvenega  zavarovanja in placCila dodatnega  zdravstvenega
zavarovanja. Denarna socialna pomoc se Steje kot dohodek in so jo
stanovalci dolzni prispevati za placilo domskega varstva.

Ce ima stanovalec na podlagi izro&ilne pogodbe ali pogodbe o dosmrthem
prezivljanju, oziroma na podlagi sklepa o dedovanju, izgovorjeno prezivljanje,
ni upravicen do denarne socialne pomoci .

L letom 2014 je ukinjena tudi pravica do pogrebnine in posmrinine, ki sta bile
doslej univerzalni pravici iz obveznega zdravstvenega zavarovanja. Po novem
sta se pravici preoblikovali v socialne pravice in so do pomoci ob smrti svojca
upraviceni le socialno Sibkejsi. O pravici odlocajo na pristojnin centrih za
socialno delo.

Socialne delavke DUO Impoljca

Uporaba nacel ergonomije pri vsakdanjem delu s stanovalci

Ergonomija v zdravstveni negi se ukvarja z varnim dvigovanjem in
premikanjem bolnikov, stanovalcev, poskodovancev itd. Zajema sistem
metod in tehnik varnega dvigovanja in premikanja. Ob uporabi varnin metod
in tehnik ne prihaja do poskodb pri bolniku, stanovalcu in negovalnem osebju.

Ko govorimo o ergonomiji, sta varnost in ugodje pri stanovalcu ter
zdravstveno negovalnemu osebju v sredisCu nasega razmisljanja. S temeljnimi
naceli ergonomije moramo prepreciti, da zaposleni ne bi postali bolniki.

Cilji ergonomije v zdravstveni negi so :

¢ Zmanjsati psihofiziCfne obremenitve negovalnega osebja.

e Preprecitiizgorevanje na delovnem mestu.

e Prepreciti oz. zmanjSati kostno-misicna obolenja pri zaposlenih in Stevilo
njihovih poskodb pri delu.

o Doseci visjo raven varnosti pri delu.
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¢ Ohranjati delovno sposobnost zaposlenih, da bi lahko docakali upokojitev
zdravi.

e Prepreciti zdravstvene posledice prisine drze in omiliti uCinek enostranskih
obremenitev ter s tem prispevati k znizevanju kazalnikov negativhega
zdravja (Stevilo poskodb pri delu, Stevilo delovnih invalidov, pogostost
bolezni, povezanih z delom, Stevilo dni odsotnosti z dela zaradi bolezni).

e Z uporabo ustreznih metod in tehnik prepreciti, da bi stanovalci trpeli
bolecCine pri dvigovanju ali premescanju.

e Pozitivno vplivati na odnose med zaposlenimi ter na njihov odnos do dela.

e Pozitivno vplivati na odnos med zaposlenimi in stanovalci.

Ker se zaposleni pri delu sreCujemo s poskodbami hrbtenice, v nasem Domu
Ze nekqj let infenzivno poudarjamo pomen upostevanja nacel ergonomije.

V Casu solanja smo pridobili premalo znanja o metodah in tehnikah varnega
dvigovanja in premescanja bremen. Se do nekaj let nazaj smo pogosto imeli
napacen in povrsen odnos do dvigovanja, saj smo zeleli delo opravifi &im
hitreje in poleg tega nismo razmisljali o tem, kako bi ga opravili varno. Na
pobudo zaposlenih in vodstva smo organizirali delavnico Kinestetika v
zdravstveni negi, kjer smo zaposleni obnovili osnovna znanja za delo z
nepokretnimi in polpokretnimi stanovalci. Skupino sedmih medicinskih sester in
Sestin bolnicark smo zadolzili da spremljajo in skupaj z zaposlenimi obnavljajo
osvojene vescine dela.

Kratke obnovitvene delavnice z zaposlenimi potekajo najmanj 4x letno.
Nacela ergonomije so postala obvezna vsebina dela pri vsakdanjem delu s
stanovalci. Hkrati pa zaposleni ze ugotavljgjo, da bi bilo dobrodoslo, da
pridobimo dodatna znanja in zelijo, da bi ponovno organizirali tovrstho
delavnico z zunanjim izvajalcem.

Tekom let se trudimo, da urejomo delovno okolje, ki naj bi olajSalo delo
zaposlenim. Pozorni smo na nabavo elektricnih postelj, elektricnih dviznih kadi
v kopalnicah, elektricnih sobnih dvigal, uporabljamo podloge, vriljive kroznike,
invalidske vozicke, zajemalno nosilo, itd. V prihodnje bomo stremeli k nabavi
rolo blazin. Na negovalni C enofiimamo najvec tovrstnih pripomockov, ker pa
se Stevilo polpokretninh stanovalcev ve€a na A enofi, le to postopno
opremljamo s tovrstnimi delovnimi pripomocki. Le ti olajSujejo ponavljajoce se
gibe dvigovanja, sklanjanja in prepogibanja zaposlenih pri namescanju
stanovalca v invalidski voziCek, na posteljo ali v kopalno kad.
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Nas cilj je predvsem zmanjsati obremenitve in Skodljive vplive na zdravje
zaposlenin, zagotavljati zascito psihofiziinega zdravja ter prepreCevati
nastanek poskodb pri delu. Dolgorocno zelimo za zaposlene zmanjsati
tveganja, ki povzro€ajo odsotnost z dela, poskodbe in delo

Natalija Koprivnik,
Vodja zdravstvene nege in oskrbe

Podajanje informacij o zdravstvenem stanju stanovalcev

V prispevku bi zelela osvetliti poti in kompetence podajanja informacij o
zdravstvenem stanju nasih stanovalcev.

Informacije o zdravstvenem stanju in poteku zdravljenja lahko poda svojcem
le zdravnik. To so informacije, ki se nanasajo na bolezenska stanja,
diagnosticno obravnavo in  zdravljenje. Drugi zdravstveni delavci teh
podatkov nimajo pravice in jih tudi ne smejo razkrivati. K femu nas zavezujejo
Zaokon o varstvu osebnih podatkov (13. in 14. Clen) ter Kodeks eftike
medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov Slovenije ( lll. nacelo).

Medicinske sestre in zdravstveni tehniki lahko podamo informacije, ki se
nanasajo na izvajanje zdravstvene nege in oskrbe. To so informacije o
pocutju, prezivljanju prostega Casa, izmerjenih vitalnih  funkcijah,
prehranjevanju, odvajanju, osebni negi, gibanju, spanju, oblacenju,
komuniciranju in u€enju zdravega nacina zivljenja. Glede samih diagnosticno
terapevitskin posegih, ki jih izvajomo po narocCilu zdravnika, lahko podaja
informacije izklju¢no zdravnik.

O vsaki spremembi zdravstvenega stanja kot npr. pojav povisane telesne
temperature, padec s poskodbo, hospitalizacija stanovalca ,.. obvesti svojce
vodja enote ali nadzorna medicinska sestra. V letu 2013 smo spremljali ta
kazalnik in spodnja tabela prikazuje kolikokrat smo obvestili svojce o
spremembah zdravstvenega stanja stanovalceyv :

enota A 25X
enota B 14 x
enota C 76 x
enota D S X
Bivalne enote S5X
skupqj 125x
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Opazamo, da so svojci hvalezni za vsa nasa obvestila in podane informacije
o zdravstvenem stanju stanovalcev. Za nadaljnje spremljanje zdravstvenega
stanja pa jih usmerjamo in spodbujamo, da sami kontaktirajo zdravnika in
nase zdravstveno negovalno osebije.

Osebni zdravnik dr. Bozidar Groboljsek je na voljo za podajanje informacij v
ordinacijskem casu dela ambulante na Impoljci in v Zdravstvenem domu
Sevnica, osebno ali po tfelefonu. V mesecu septembru 2013 je pricela z
delom zdravnica Teja Lipovsek Motore.

V nasem Domu sta zaposlena psihiatra dr. Slobodan Sunjevari¢ in dr. Bojana
Bah Prevejsek, ki izvajata specialistitcno zdravstveno varstvo in dr. Martin
Kocjan, ki izvaja zobozdravstveno dejavnost. Po zakljuCenem porodniskem
dopustu pa bo dr. Bojano Bah zamenjala dr. Anita Lavrencic Katic.

Prizadevamo si, da bi Cim veC prevozov oz. spremstev na specialistiche
preglede v bolnisnice opravili svojci, saj bi tako najhitreje prisli do informacij o
zdravstvenem stanju in nadaljnji obravnavi stanovalca. Informacije bi ob
samem pregledu podal specialist dolocene stroke.

Vsi skupaj se zavedamo svojega poslanstva in odgovornosti. Zelimo si dobrih
medosebnih odnosov. Zaposleni se trudimo stanovalcem poleg strokovne
obravnave nuditi  podporo, razumevanje, clovesko toplino in prijaznost.
Trudimo se, da delo opravljamo strokovno, odgovorno, po nasin najboljsin
moceh in si Se v prihodnje zelimo podpore in sodelovanja z vami, dragi svojci.

Natalija Koprivnik,
vodja zdravstvene nege in oskrbe

Ukrepi, ki jih izvajamo ob pojavu viroznih obolenj

Vsak pojav viroznih obolenj skrbno spremljamo in izvedemo vse potrebne
ukrepe, da stanovalce Cim bolj zascitimo pred obolenji. Najpogosteje se pri
virozah sreCujemo z obolenji dihal ali prebavnega trakta. Zelo pomembno je,
da dajemo poudarek preventivni dejavnosti.

Tekom leta smo pozorni, da izobrazujemo zaposlene o vseh pomembnih
novostih stroke, obnavljomo pa ftudi vsebine kot so: kaj so bolnisnicne okuzbe,
kako se prenasajo, kako preprecujemo prenos ipd. Natancneje smo se
dotaknili naslednjih sklopov: Pojav MRSE in ESBL, Higiena kaslja in higiena rok,
Pripravljeni na gripo, Pomen uporabe zascitnih sredstev, Higiena rok v kuhinji,
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Zagotavljanje varnosti zivil, Osebna urejenost in skrb za higiensko stanje obleke
in obutve, Ravnanje s Cistilnimi in dezinfekcijskimi sredstvi, Objekina higiena in
preprecevanje navzkrizne kontaminacije, Preprecevanje prehladnih obolen;,
Higiensko ravnanje s perilom, Vse o tuberkulozi ipd.

S stanovalci smo obnovili higieno rok in higieno kaslja. Obnovili smo tehniko
umivanja in razkuzevanja rok. V nadaljevanju so stanovalci izvajali prakticen
prikaz umivanja rok ob prisotnosti predavateljic. Poudarili smo, da se
papirnate brisaCke vrzejo v koS za smeti. Pri higieni kaslja smo dali poudarek
pomenu uporabe papirnatih robckov, pravinemu postopku kasljanja in
kihanja. Prav tako je tudi pomembno, kako pravilno odstranimo uporabljeni
robcek. Stanovalce smo opozorili, da ne smejo piti iz istih kozarcev. Obnovili
smo tudi pomen pogostega prezracevanja prostorov.

lzobrazevanja, ki so podprta s projektnim delom, so potekala v sklopu
predavanj in delavnic. Cilj je preprecevanje prenosa mikroorganizmnov, dvig
kakovosti higiene pri stanovalcih in obnovitev ze uteCenih postopkov higiene
rok.

Izdelani so higienski nacrti Cis¢enja in razkuzevanja, ki opredeljujejo kaj, kako, s
¢im, kdaj in kdo opravi posamezne postopke objekine higiene.

Ker imamo registrirano cepilno mesto, izvajamo za zaposlene in stanovalce
ceplienja proti gripi in hepatitisu B. Cepivo in storitev ceplienja sta za
stanovalce in zaposlene brezplacna.

Ker pa se pojavu viroznih obolenj kljub vsej preventivi ne moremo izogniti, ob
nastanku le teh skupaj z zdravnikom sprejmemo naslednje ukrepe :

informiranje  zaposlenih,  stanovalcev in  svojcev  po  ustaljenih

komunikacijskin poteh,

e izvajamo epidemiolosko spremljanje bolnisnicnih okuzb po enotah A,B,C.D,
bivalne enote,

e izvajamo medicinsko diagnosticne postopke po narocilu zdravnika,

e skrbimo za ustrezno zdravstveno nego in oskrbo obolelih stanovalcey,

¢ prilagodimo obolelim stanovalcem primerno tekocino in prehrano,

e poostrimo postopke Cis€enja in razkuzevanja bivalne okolice stanovalcey,

e poostrimo postopke umivanja in razkuzevanja rok osebja in stanovalceyv,

e spremljamo stanovalce na specialisticne preglede,

e po potrebi omejimo obiske svojcev, svojce usmerjamo k razkuzevanju rok,

e po poftrebisodelujemo z Zavodom za zdravstveno varstvo Celje.
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Zdravstveni inspektorat RS OE Novo mesto po 1. Clenu Zakona o zdravstveni
inSpekciji (Ur. . RS 59/2006) vrsi nadzor nad podrodji, ki so predmet programa
POBO. V letu 2013 so bili s strani ZIRS-a opravljeni naslednji uradni pregledi:

¢ Nadzor nad zagotavljanjem zdravstveno ustrezne pithe vode, dne
9.7.2013;

¢ Nadzor nad zagotavljanjem zdravstveno ustreznih Zivil, dne 9.7.2013;

e Nadzor nad izvajanjem ukrepov za preprecevanje razmnozevanja legionel
v vodovodnem sistemu, dne 16.5.2013 in 5.6.2013.

Pri nadzorih ni bilo ugotovljenih krsitev oz. vecCjih nepravilnosti. Pri nadzorih je
bila prisotna higienicarka Tina Petancic.

Natalija Koprivnik,
vodja zdravstvene nege in oskrbe

Terapija s pomocjo psa

Terapija s pomocjo psa (AAT) se razlikuje od aktivnhosti s pomocjo psa (AAA)
po tem, da je vanjo vkljuCen strokovni delavec, ki obravnavo vodi, ima
natancno dolocene kratkoroCne in dolgoroCne cilie ter obravnave
dokumentira. V DUO Impoljca smo AAT uvedli v letu 2009. Pri izvajanju
projekta smo prve odzive preverjali pri stanovalcih C enote, in sicer pri tistih, ki
so namesceni v 1. nadstropju, ki sami tezje izrazijo svoje zelje. Na ostalih
enotah preverim zeljo po stiku s psom v intervjuju ob sprejemu. V vseh teh letih
smo Stevilnim stanovalcem omogocili stik z domskim psom Ajsem in na
podlagi tega doloCili potrebnost nadaljnjin obravnav. Pred prvimi poskusi
obravnav sem se posvetovala z domskim psihiatrom, dr. Sunjevaricem.

Postopek za dolocitev uvedbe AAT pri posameznem stanovalcu:

¢ predlog delovne terapevtke, pri katerem bi zeleli uvesti AAT na sestankih,
konzultacija z vsemi Clani tima

¢ individualni intervju z novo sprejetimi stanovalci

Ocenjevalni instrument
Za dokumentiranje in opredeljevanje kratkorocnih in dolgorocnih ciljev sluzi
»Vprasalnik za vodenje in opazovanje AAT«.
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Zastavljeni cilji

Cilji so vezani na delovanje na posamezne komponente (senzomotoricne,
kognitivhe, psihosocialne in psihicne) ali delovanje na dolocen nivo okupacije
stanovalca, spretnost izvajanja doloc¢ene aktivnosti in vzorce/navade.

Kontraindikacije

e nepripravljenost sodelovanja stanovalca/-ke

e neprimeren odnos do zivali (posesivhost, agresija)

e neodzivnost na zival (nesmiselnost obravnav)

e alergije na zivalsko dlako

e nesodelovanje psa (tudi pri psu je pomembno opazovati dnevnho
razpolozenje; Vodnik psa pozna obnasanje psa in zna oceniti ali je pes
morda preutrujen.)

Od leta 2009 smo obravnavali 10 razlicnih stanovalcev.

Pri AAT velja poudariti pomen zagotavljanja kontinuitete obravnav, zato se
vecCkrat odlo¢im za manjse Stevilo obravnavanih stanovalcev, ravho z
razlogom kontinuitete. Seveda ni stik s psom za vsakega in v prvi vrsti sledimo
zeljom stanovalcev in njihovim izkusnjam z zivalmi preden so prisli bivat k nam.
Ker je nas kuza AjS veclji po konstituciji, je potrebna dodatna previdnost pri
obravnavi fizicno Sibkejsin stanovalcev, kjer je nevarnost padcev, ki bi jih
povzrocCil pes z nepredvidljivim gibanjem, vecja.

Stanovalci, ki jim omogocam reden stik s psom, ga imajo tako pristno radi, da
je tezko opisati, koliksno veselje jim to prinasa. Kuza pa je tako ali tako skorqj
vedno razigran in vesel vsake pozornosti.

Veliko je tudi ostalih aktivnosti, ki ne sodijo strogo v terapijo s pomocjo psaq,
zato jih na tem mestu ne nastevam, jih pa uspesno vodi Gorazd Pavenik,
vodja socialne oskrbe. Upam, da bo kuza Se najprej v dobri kondiciji in da bo
Se dolgo nepogresljivi del nasega zivljenja v Domu.

Lili Merlinn, dipl. delovna terapevtka
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Pehar poln hvaleznosti

Nqj si bo tak ali drugacen pogled na nas dom, samo eno je in edino, zaradi
Cesa dom skozi desetlefja raste in se razvija. Samo eno. To je Clovek kot
posameznik in ljudje kot skupnost. Stanovalec, njegov svojec, zaposleni.

Tako je videti na prvi pogled. A prvi pogled, prvi vtis je dostikrat napacen. Nasi
odnosi niso zgolj kar se da dobro uglasen friangel - odnosi in Zivljenje na
Impoljci so mnogokotnik. Morda celo »nestetokotnik«. Nesteto je
posameznikov, prostovoljk in prostovoljcev, drustev, Sol, institucij posvetnega
in duhovnega, gospodarskih druzb, ki sodelujejo z nami pri oblikovanju vsebin,
ki jih nudimo stanovalcem in zaposlenim. In nestetokrat nesteto je odnosov,
poznanstev, prijateljstev in sodelovanja, na katerih sloni in poteka nas
vsakdanjik. Od vseh, ki se jih kljub najboljsi volji ne da zajeti in nasteti, bi radi
ob letosnji izdaji Zlatega listja izpostavili naslednje:

Ansambel Florjan

Ansambel Toplar

Drustvo Soncek

Drustvo SozZitje Sevnica

druzina Kerin iz Straze nad Krskim

g. Anfon Bobic¢, duhovnik

Gasilska enota Sevnica

Glasbena sola Krsko

Glasbena sola Sevnica

Kamerati, Igor Pavkovic, s.p.

Karitas

Knjiznica Sevnica

Krajevne organizacije Rdecega kriza
KSTM Sevnica

Kulturno umetnisko druitvo Oton Zupandic Artice
Lekos galerija Ana Sevnica

Lions klub Krsko

MC Krsko

MePZ Lisca

Nova generacija SLS Sevnica
Osnovna Sola Adama BohoriCa Brestanica
Osnovna Sola Ana Gale

Osnovna Sola Bostan;

Osnovna Sola Mihajla Rostoharja Krsko
Osnovna Sola Savo Kladnik Sevnica
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Osnovna Sola Studenec

Osnovna Sola XIV. divizile Senovo

Ozara Brezice, Sevnica

Pevski zbor Azaleja Bostan;

Pevski zbor Mavrica Medobcinskega drustva slepih in slabovidnih Novo mesto
Prostovoljci Gimnazije Brezice, mentorica Gordana Rostohar

Prostovoljci Krke, d.d.

Prostovoljci posamezniki

Prostovoljci Srednje zdravstvene in kemijske sole Novo mesto, mentorica
Mojca Simoncic

Prostovoljci Zavarovalnice Tilia

Prostovoljci zupnije Bostan;

Ptujski kurenti gasilskih drustev Cvetkovci in Zamusani

Splosni in posebni socialno varstveni zavodi Slovenije

Svojci stanovalcev

Solski center Krko - Sevnica Srednja frizerska 3ola Sevnica

Varstveno delovni center Leskovec pri Krskem z enotami Leskovec, Brezice in
Sevnica

Vrtec Bostan;

Vrtec Sevnica

Zavarovalnica Tilia

Zavod Knof

Vsem, tudi tistim, ki morda niso izpostavljeni ob tej priloznosti od srca hvalal

Vsi, ki tako ali drugace sodelujemo pri oblikovanju zivljenja in vsebin, v taksni
ali drugac¢ni meri, vsi smo s svojimi  znacilnostmi, voljo, znanjem,
pozrtvovalnostjo, zeljami in zamislimi prepleteni. Kot stebla slame. Pokoncni, a
sami ranljivi, lomljivi. Ko se povezemo, lahko tvorimo marsikaj, naredimo
Cudeze kot je Cudez zadovoljen Clovek v srecni druzbi in urejenem okolju. Kot
je, ¢e se slama pravilno poveze in lepo oblikuje, slamnata streha. Ali pehar
poln praznicnih dobrot in izpolnjenih Zelja! Ko se zasvetijo oci, ko roka od
vznemirjenja zadrhti, za trenutek zastane dih. Ko se zavemo, kako malo je
potrebno, da bi imeli vse. In vsak to v sebi nosi. Kot pravi herojinja Antigona:
»Ne da sovrazim — da ljubim, sem na svetu.«

Matija Dobovsek, delovni instruktor
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STANDARD KAKOVOSTI E-QALIN

Analiza dela skupin EQ v letu 2013

Na Impoljci je delovalo osem samoocenjevalnih skupin. Ocenjevali smo
kriterije in kazalnike na petih podrocjih (podrobnejse so predstavljeni spodaj).

KRITERIJI - procesi

Podrocje

Procesi

Stanovalci

- Socialni odnosi

- Kultura komuniciranja

- Negovalni proces/metodi¢no delo

- Uporaba pripomockov in sredstev za delo
- Spremljanje umirajocih in slovo

Delavci

- ZdruZljivost druzine in poklica
- Stik z vodstvom

- Soupravljanje zaposlenih

- Praktikanti

- Fizicno in psihicno zdravje

Vodstvo

- Strategija ustanove/doma

- Struktura komuniciranja

- Nacrtovanje in usmerjanje financnih virov

- Spremembe/projekti

- Nacrtovanje osebnega razvoja in poklicnega
napredovanja

- Spostovanje zakonov in pogodb

- Zgradbain oprema

Okolje

- Komuniciranje in sodelovanje (partnerii in sirSa druzba)
- Komuniciranje in sodelovanje (upravni organi/nosilcCi
stroskov)

UcecCa se
organizacija

- UcCenje izizkuSenj in od drugih
- Ravnanje z izboljSavami in pritozbami
- Refleksija in povratna informacija

Postopki ocenjevanja so potekali enako kot v prejsnjem letu (nacrt,
spremljanje, preverjanje, uvajanje v prakso, izpostavljanje problemov in
podajanje predlogov).

Skupna povprecna ocena kriterijev za vse tri enote: 10,53/12 (87,78%); ocena

4,4/5).
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KAZALNIKI

Skupina za vodstvo bi morala po planu oceniti Se kazalnike. Pridobiti in zbrati
je bilo potrebno podatke za leto 2010, 2011 in 2012. Podatke so pripravile
tiste sluzbe, ki jih zbirajo. Kazalniki v preteklem letu niso bili ocenjeni, se pa
njihove ciljne in realizirane vrednosti spremljajo vsako leto v lethem porocilu in
planu.

Podrocje Kazalnik

Stanovalci - Kakovost spremljanja/komuniciranje/zadovoljstvo s
komunikacijo
- Kakovost spremljanja/zasebnost/ zadovoljstvo z

zasebnostjo

Delavci - Zadovoljstvo zaposlenin/ pripadnost zaposlenih/
sprejemanje vizije

- Zadovoljstvo zaposlenih/ razvojne moznosti/ zadovoljstvo
Z moznostjo osebnega in poklicnega razvoja

Vodstvo - Gospodarnost/material

Druzbeni ucinek - Zadovoljstvo/zadovoljstvo drugih udelezencev
Naravnanost na - Razvoj/usposablianje/ zadovoljstvo z organiziranimi
prinodnost oblikami usposabljanja

- Trajnost/odzivhost doma na druzbene spremembe in
upravljanje raznolikosti

Po pregledu sem ugotovila, da so skupine za srecanja porabile povprecno
manj srecanj od planiranih. Po fazi ocenjevanja je pricela z delom osrednja
skupina. Skupino je vodila gospa direktorica, ¢lanov je bilo 10, v skupini sta
sodelovala tudi predstavnika svojcev, gospa Puh Slavica in stanovalcey,
gospod Robert Jakolic.

Osrednja skupina je obravnavala vse izpostavljene probleme in predloge, ki
so jih podale ocenjevalne skupine (zbrani so v skupni brosuri) in izbrala fiste, ki
se bodo realizirali. Opredelila je tudi, kdo je zadolzen za posamezne aktivnosti
in ¢as, do katerega se morajo aktivnosti — naloge izpeljati.

Analiza realizacije:

e Skupina je izbrala in predlagala 8 zadolzitev, realiziranih je bilo 6 (75%).
e Vtem letu smo planiraliizdelavo 9 nacrtov, realiziranih 0 (0%).

e Celo leto je potekal projekt Kultura prehranjevanja
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Predstavitev analize anket 2013

Ankete so izpolnjevale vse tri skupine: stanovalci, zaposleni in svojci. V
anketah smo ocenjevali obstojeCe stanje: zadovoljstvo s storitvijo  in
pomembnost. Pri predstavitvi sem izpostavila le pozitivhe in kriticne elemente,
ki so pomembni za prikaz kakovosti storitev, saj eni privabljajo, druge pa je
potrebno izboljsevati.

Pri tem je pomembno, da vse tri skupine res aktivno sodelujejo in da jih ¢im
ve¢ anketo izpolni, saj lahko le na tak nacin dobimo rezultate, ki nam
pomagajo pri postavljanju ciljev in uvajanju sprememb. Na tak nacin z roko
v roki zagotavljamo boljse in kvalitetnejSe pogoje za vase svojce in nase
stanovalce.

Tako imamo cilj, da se vkljuéi 45% stanovalcev, 50% svojcev in 70%
zaposlenih (povzeto po planih EQ). Cilj smo v vseh letih anketiranja dosegli le
na podrocju stanovalcev. Vsako leto se sicer odzove vecje stevilo svojcey,
(lani je ankete oddalo 27,7% svojcev, kar je za 5% vec kot v letu 2012), a se
vedno smo dalec¢ od cilja.

Rezultati ankete na podrocju stanovalcev

Izpostavila sem le pozitivhe in kritiCcne elemente, ki so pomembni za prikaz
kakovosti storitev, saj eni privabljgjo, druge pa je potrebno izboljSevati.
Stanovalci so ocenjevali Standard nege in oskrbe, Komunikacijo, Avtonomijo
in Zasebnost.

Podrocje Kriticni elementi 2012 Kriticni element 2013
Standard nege in|Sanitarije v domu Sanitarije v domu
oskrbe Prehrana Prehrana
Popravila okvar
Komunikacija
Zagotavljanje zasebnosti Spostovanje osebnega
Zasebnost Moznost umika dostojanstva
Avtonomija Upostevanije zelja glede DA
Podrocje Pozitivni elementi 2012 Pozitivni elementi 2013
Standard nege | Bivalni pogoji Bivalni pogoji
in oskrbe Storitve delovne terapije Storitve DT
Domski zdravnik Domski zdravnik
ZN v domu IN v domu
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Cis¢enje in vzdrzevanje Ciscenje in vzdrzevanje
Storitve pralnice Storitve pralnice
Komunikacija | Moznost pogovora z osebjem Moznost pogovora z osebjem
Odnos osebja Odnos osebja
Posluh osebja za tezave
Avtonomija Lega k pocitku — odlocanje Odloc¢anje o leganju k pocitku
Urnik obrokov Urnik obrokov
Upostevanije zelja pri DA
Zasebnost Spostovanje osebnega
dostojanstva

Rezultati ankete na podroc¢ju zaposlenih

Izpostavila sem le porzitivhe in krificne elemente, ki so pomembni za prikaz
kakovosti storitev, saj eni privabljgjo, druge pa je potrebno izboljSevati.
Zaposleni so ocenjevali Interdisciplinarno sodelovanje, Sprejemanje vizije,
Mozinost osebnega in poklicnega razvoja, Klima v organizaciji.

Podrocje Kriticni element 2012 Kriticni elementi 2013

Sodelovanje v celothem Sodelovanje v celotnem
Interdisciplinarno | kolektivu kolektivu
sodelovanje Jasnost navodil za delo Politika obvescanja

Politika obvescanja

Pocutje na delovhem mestu | PoCutje na delovnem mestu
Klima v delovni Sprejemanje idej in predlogov
organizaciji s strani nadrejenih
Moznost Opazenost in cenjenost dela | Opazenost in cenjenost dela
osebnega in Moznost ohranjanja fiziiénega | Moznosti ohranjanja psihicnega
poklicnega in psihicnega zdravja in fiziCnega zdravja
razvoja Nacini nagrajevanja Nacini nagrajevanja
Podrocje Pozitivni elementi 2012 Pozitivni elementi 2013
Interdisciplinarno | Sodelovanje v delovni skupini | Sodelovanje v delovni skupini
sodelovanje Jasnost in natancnost navodil za

delo
Sprejetost v delovni skupini Sprejetost v delovni  skupini
Klima v delovni Sprejetost v celothem Sprejetost v celotnem kolektivu
organizaciji kolektivu Uporaba osebnega in
Uporaba osebnega in strokovnega znanja pri delu
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strokovnega znanja pri delu

Sprejemanje idej in predlogov s
strani nadrejenih

Moznost osebnega

in poklicnega
razvoja

Zascitha delovna sredstva in
pripomocki

Pomoc¢ pri delovnih nalogah

ZasCitna sredstva in pripomocki
za delo
Pomoc¢ pri delovnih nalogah

Rezultati ankete na podrocju svojcev

Izpostavila sem le pozitivne in kritiCne elemente, ki so pomembni za prikaz
kakovosti storitev, saj eni privabljajo, druge pa je potrebno izboljsevati. Svojci
so ocenjevali Standard nege in oskrbe, Imidz doma in Vklju¢enost.

Podrocje Kriticni element 2012 Kriticni elementi 2013
Odgovori o zdr.stanju stanovalca | Odgovori o zdr.stanju stanovalca
Standard od domskega zdravnika in od domskega zdravnika in
nege in | medicinskih sester medicinskih sester
oskrbe Hrana v domu Hrana v domu
Odgovori o pocutju stanovalca od | Odgovori o pocutju stanovalca od
negovalnega osebja negovalnega osebja
Sprotno obvescanje o Sprotno obvescanje o
Vkljuéenost |spremembah zdr.stanja spremembah zdr.stanja
Obvescanje o spr. pri oskrbi Obvescanje o spremembi pri oskrbi
Sprejemanije kritik s strani
zaposlenih
Posledice izrazene kritike
Podrocje Pozitivni elementi 2012 Pozitivni elementi 2013
Odnos in prizadevnost ob sprejemu | Odnos in prizadevnost pri sprejemu
Standard Prejete inf. pred in ob sprejemu Prejete inf. pred in ob sprejemu
negein Bivalni pogoji v domu Bivalni pogoji v domu
oskrbe Nega in oskrba Nega in oskrba
Posluh osebja za tezave Posluh osebja za tezave
Vklju¢enost | Moznost pogovora z zaposlenimi
Delovna klima med zaposlenimi Delovna klima med zaposlenimi
Imidz doma |Zagotavljanje udobja in ugodja Zagotavljanje udobja in ugodja
stanovalcev stanovalcev
Zunaniji in notranji izgled doma Zunanji in notranji izgled doma
Prepoznavnost doma v okolju
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Distribucija ocen zadovoljstva v procentih v :

Impoljca: Zelo Zado- Niti zadov. | Nezado- Zelo
zado- voljni niti voljni nezado-
voljni nezadov. voljni

Stanovalci 2011 21 57 19 3 0

Stanovalci 2012 46 46 7 1 1

Stanovalci 2013 49 46 5 0 0

Zaposleni 2011 5 47 43 4 0

Zaposleni 2012 3 53 39 6 0

Zaposleni 2013 3 34 60 2 0

Svojci 2011 43 48 8 0 0

Svojci 2012 50 44 5 2 0

Svojci 2013 36 54 10 0 0

Rezultati pokaZejo, da je nezadovoljnih ali zelo nezadovoljnih anketirancev zelo malo, kar
pa je tudi nas cilj. Prikaz v grafikonih nam to Se nazorneje prikazZe.
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Tatjana Kolar

Visja delovna terapevtka- svetovalka

Procesna vodja EQ
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Uredniski odbor:
Tatjana Kolar, delovna terapevtka-svetovalka
Jozica Piltaver, specialna pedagoginja

Lili Merlinn, delovna terapevtka

Lektoriranje:
Tatjana Kolar, delovna terapevtka-svetovalka
Jozica Piltaver, specialna pedagoginja

Lili Merlinn, delovna terapevtka

Racunalniska obdelava:

Tatjana Kolar, delovna terapevtka-svetovalka

Tisk in vezava:
Tiskarna Jordan Krsko

Marjan Podlogar, likovni pedagog

Naklada:
300 izvodov
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